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TITULO |
DA FACULDADE E DE SEUS OBJETIVOS

Art. 1°. A Faculdade de Sao Vicente, doravante designada Faculdade, € uma instituicao
particular de ensino superior com limite territorial de atuacdo estabelecido no municipio de
Sao Vicente, estado de Sao Paulo, mantida pela Unido Brasileira Educacional Ltda., pessoa
juridica de direito privado, com fins educacionais e lucrativos, com sede e foro em Sao
Vicente, estado de S&o Paulo.

§ 1°. A Uniado Brasileira Educacional Ltda., doravante designada UNIBR, tem seu Contrato
Social e alteragdes registrados no Oficial de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca
de Séao Vicente, estado de Sao Paulo, sob o n° 13157, em 31 de agosto de 2007.

§ 2°. A Faculdade rege-se pela legislacdo do ensino superior, pelo Contrato Social da
UNIBR, no que for de sua competéncia, por este Regimento e por atos normativos internos,
e pela legislacdo do ensino técnico de nivel médio, autorizado.

Art. 2°. A Faculdade, como instituicdo de ensino, pesquisa e extensao, tem por objetivos nas
areas de conhecimento dos cursos que ministra:

I. estimular a criacdo cultural, o desenvolvimento do espirito cientifico e o pensamento
reflexivo;

IIl. formar recursos humanos aptos para insercdo no mercado de trabalho, para
participagdao no desenvolvimento da sociedade brasileira, bem como contribuir para
sua continua formagao e atualizacdo de conhecimento;

lll. incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica, visando ao
desenvolvimento da ciéncia, da tecnologia e da criagao e difusao da cultura, e, desse
modo, desenvolver o entendimento do homem e do meio em que vive;

IV. promover a divulgagdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber por meio do ensino, de
publicagdes ou de outras formas de comunicacgao;

V. suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e possibilitar
sua concretizagao, integrando os saberes que vao sendo adquiridos numa estrutura
intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geracao;

VI. estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os
nacionais e os regionais, prestar servigos especializados a comunidade e estabelecer
com esta uma relagao de reciprocidade;

VIl.  promover a extensao, aberta a participacdo da populacao, visando a difusdo das
conquistas e dos beneficios resultantes da criagao cultural e da pesquisa cientifica e
tecnoldgica geradas na Faculdade;

VIIl.  incentivar o desenvolvimento da consciéncia ecoldgica para as questdes do cuidado
com a sobrevivéncia do planeta.
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~ TiTULO I
DA RELAGAO COM A MANTENEDORA

CAPITULO |
DAS ATRIBUIGOES DA MANTENEDORA

Art. 3°. A Uniao Brasileira Educacional Ltda. — UNIBR, é responsavel perante as autoridades
publicas em geral, pela Mantida, a Faculdade, incumbindo-lhe tomar as medidas necessarias
ao seu bom funcionamento, respeitados os limites da lei e deste Regimento, a liberdade
académica do corpo docente e discente e a autoridade propria de seus 6rgaos deliberativos
e executivos.

Art. 4°. Compete, precipuamente, a Mantenedora promover adequados meios de
funcionamento das atividades da Faculdade colocando-lhe a disposi¢cao os bens méveis e
iméveis de seu patrimdnio, ou de terceiros a ela cedidos, e assegurando-lhe os suficientes
recursos financeiros de custeio.

§ 1°. A Mantenedora reserva-se a administragdo financeira, contabil, orcamentaria da
Mantida, podendo delega-la, no todo ou em parte, ao Diretor Geral da Faculdade.

§ 2°. Dependem da aprovagao da UNIBR as decisbes dos érgaos colegiados que importem
aumento de despesas, inclusive:

I. orcamento anual da Faculdade;

Il. realizacdo de convénios, parcerias, contratos e acordos que envolvam contrapartida,
garantia ou 6nus de qualquer natureza por parte da Faculdade;

[ll. decisdes dos érgaos colegiados que importem aumento de despesas ou redugéo de
receitas;

IV. fixacdo de salarios e remuneragao de pessoal docente e técnico-administrativo;

V. definicdo da politica salarial, a aprovag¢ao do plano de carreira docente e do plano
de cargos e salarios do corpo técnico-administrativo, bem como dos programas de
capacitagao de pessoal;

VI. contratagédo, admissao, afastamento, desligamento ou dispensa de pessoal docente
e técnico-administrativo;

VII. fixagao dos valores relativos a taxas, mensalidades e demais encargos;

VIIl.  decis&o sobre extingdo de cursos de tecnologia, graduagao e de pds-graduagao e o
aumento, redistribuigdo ou reducdo de suas vagas iniciais, em conformidade com a
legislagéo pertinente;

IX. alteragbes deste Regimento.
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CAPITULO Il
DA AUTONOMIA DA MANTIDA

Art. 5°. A Faculdade goza de autonomia didatico-cientifica, administrativa, disciplinar,
financeira e patrimonial dentro dos limites que lhe s&o fixados pela legislagdo em vigor, por
este Regimento e pelo Contrato Social da Mantenedora.

§ 1°. A autonomia didatico-cientifica da Faculdade consiste em:

V.

propor a criagao, alteracdo, suspensado do funcionamento e extingdo dos cursos,
vagas e regime escolar, observando as tendéncias do mercado de trabalho, do
cenario socioecondmico e cultural, em conformidade com a legislagao vigente;
estabelecer a politica de ensino, pesquisa e iniciacao cientifica e extensio;

planejar, organizar e atualizar continuamente a proposta pedagdgica de seus cursos
e programas, de acordo com a legislagdo vigente, mantendo coeréncia com as
diretrizes curriculares nacionais definidas pelos 6rgaos reguladores do Ministério da
Educacao;

conferir graus, diplomas, titulos e outras dignidades académicas.

§ 2°. A autonomia administrativa das Faculdade consiste em:

elaborar a proposta orgamentaria a ser encaminhada a Mantenedora;

propor a Mantenedora os valores relativos as taxas, mensalidades e demais encargos
a serem fixados;

propor alteragées e emendas no Regimento;

elaborar e aprovar regulamentos, definir competéncias e atribuicbes dos 6rgaos
colegiados e complementares.

§ 3°. A autonomia financeira e patrimonial da Faculdade consiste em:

II.

organizar e controlar o orgamento, tendo como meta a sustentabilidade financeira;
preservar e promover a manutencdo dos bens colocados a sua disposicao pela
Mantenedora.

TITULO Il
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

CAPITULO |
DOS ORGAOS

Art. 6°. A Faculdade, para os efeitos de sua administragcao, compreende:
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| - 6rgdos deliberativos e normativos:
a) Conselho Superior - CONSU;
b) Colegiados de Cursos de Graduagao;
c) Colegiados de Cursos de Formacgao Técnica de Nivel Médio, quando aplicavel,

Il - érgdos executivos:
a) Diretoria Geral;

b)
c)
d)

Coordenadorias de Cursos;
Coordenadoria do Instituto Superior de Educacéo (ISE);
Coordenadorias de Areas Académicas e de Areas Administrativas;

Il - rgdos de apoio académico-administrativo e de assessoria:

Comisséo Proépria de Avaliagao (CPA);
Nucleo de Apoio Psicopedagdgico (NAP);
Nucleo de Educagéo a Distancia (NEAD);
Tecnologia e Informacgao;

Secretaria Académica,;

Biblioteca;

Ouvidoria.

Paragrafo Unico. Além dos 6rgéos mencionados no artigo anterior, podem ser criados outros
por proposicao da Diretoria Geral e aprovados pela Mantenedora, na medida das
necessidades ditadas pela expansao da Faculdade.

CAPITULO Il
DO CONSELHO SUPERIOR

Art. 7°. O Conselho Superior (CONSU), foro soberano de natureza deliberativa, normativa,
consultiva e ultima instancia recursal, compdem-se dos seguintes membros:

l.
Il.
II.
V.
V.

VI.

VII.

VIII.

diretor geral da faculdade, que o preside;

coordenadores de cursos;

coordenador do ISE;

coordenadores dos nucleos académicos e administrativos;

dois representantes do corpo docente com mandato de dois anos, admitida a
reconducao, eleitos por seus pares;

um represente docente dos cursos técnicos, quando aplicavel, eleito por seus pares,
com mandato de dois anos, admitida a reconducéo;

um representante do corpo discente, com mandato de um ano, eleito entre os
representantes e vice representantes de classe;

um representante do corpo técnico-administrativo com mandato de dois anos,
admitida a reconducéo, indicado pela Direcédo Geral;
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IX. um representante da UNIBR, indicado pela mantenedora.

§ 1°. O CONSU reune-se ordinariamente uma vez por semestre e, extraordinariamente, por
convocacgao de seu Presidente ou a requerimento de 1/3 (um tergo) de seus membros.

§ 2°. Das deliberagdes do Conselho Superior da Faculdade nao cabera recurso ao Ministério
da Educacao ou ao Conselho Nacional de Educagao, sendo que a instancia administrativa
se exaure no ambito da prépria Instituicdo, salvo naquelas matérias de competéncia desses
orgaos, definidas em lei.

§ 3°. Os membros indicados nos incisos de | a V sdo membros representantes enquanto
permanecerem nas respectivas fungoes.

§ 4°. No caso da existéncia de mais de uma Unidade da Faculdade no mesmo municipio, o
orgao colegiado é unico, podendo haver Diretores de Campi como membros.

§ 5°. Preside o Conselho Superior da Instituicdo o Diretor Geral da Faculdade e, em sua
auséncia ou impedimento, sera substituido por um coordenador de curso ou docente,
indicado pela Mantenedora.

Art. 8°. Compete ao CONSU:

I. exercer a jurisdicdo superior e determinar as politicas e diretrizes de ensino,
pesquisa e extensdo de conformidade com os objetivos e normas emanadas do
sistema federal de ensino, da UNIBR e definidas neste Regimento;

IIl. aprovar, na sua instancia, o Regimento da Faculdade e suas alteragdes, por
deliberagdo de no minimo 2/3 (dois tergos) dos membros presentes a sessao em
que a matéria seja apreciada e votada;

lll.  referendar o plano de atividades e a proposta de orcamento anual da Faculdade,
bem assim os acordos e convénios propostos pela UNIBR com entidades nacionais
ou estrangeiras que envolvam o interesse institucional.

IV. deliberar sobre a criagdo, modificacdo, suspensao ou extingdo de cursos superiores,
fixando-lhes as vagas, as matrizes curriculares e questdes sobre sua aplicabilidade,
na forma da lei e deste Regimento;

V. fixar normas gerais e complementares as deste Regimento sobre processo seletivo
de ingresso aos cursos superiores, curriculos, planos de ensino, programas de
pesquisa e extensdo, matriculas, transferéncias, adaptacdes, aproveitamento de
estudos, avaliacao discente e de curso, planos de estudos especiais e outros que se
incluam no ambito de suas competéncias;

VI.  homologar regulamentos pertinentes as politicas de acessibilidade, inclusdo social,
responsabilidade social, direitos humanos, extensao, que visem medidas, projetos e
acdes para aperfeicoar os planos de Acessibilidade para pessoas com deficiéncia
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ou mobilidade reduzida e os planos para a Acessibilidade nas comunicagdes,
pedagogica e atitudinal, protecdo dos direitos das pessoas com transtorno do
espectro Autista;
VIl.  estimular e supervisionar o processo da avaliagao institucional da Faculdade;
VIIl.  decidir sobre a concessao de titulos honorificos e benemeréncia e sobre a instituicao
de simbolos e marcas para o uso de sua comunidade académica;
IX.  deliberar sobre providéncias destinadas a prevenir ou corrigir atos de indisciplina
coletiva e individual;
X. aprovar os ordenamentos institucionais dos demais érgéos da Faculdade;
Xl.  deliberar em primeira instadncia ou em grau de recurso sobre representagdes ou
recursos que lhe forem encaminhados;

Xll.  decidir sobre os recursos interpostos de decisdes dos demais 6rgaos, em matéria
didatico-cientifica e disciplinar;
XIll.  apreciar atos do Diretor Geral praticados "ad referendum” deste colegiado;

XIV. exercer outras atribuicdes que Ihe forem previstas em lei e neste Regimento.

CAPITULO Il
DA DIRETORIA GERAL

Art. 9°. A Diretoria Geral, 6rgao executivo superior de administragdo, organizacao,
supervisio, avaliagao e controle de todas as atividades da Faculdade, é exercida pelo Diretor
Geral, assistido por assessoria académica, coordenadores de cursos, coordenadores de
nucleos de apoio, e demais érgéos administrativos.

Paragrafo unico. O Diretor Geral é de livre escolha e designagdo da UNIBR, com mandato
de quatro anos, podendo ser reconduzido.

Art. 10. A Diretoria Geral tem sua organizacado e funcionamento definidos em regimento
préprio, baixado pelo Diretor Geral, ouvidos os érgaos deliberativos da Faculdade e a
UNIBR.

Art. 11. Sao atribuicdes do Diretor Geral:

I. organizar e dirigir a Faculdade, com abertura a colaboracdo dos segmentos da
comunidade académica e dos parceiros externos;
Il. representar a Faculdade, interna e externamente, em juizo ou fora dele, no ambito de
suas atribuicgdes;
[ll.  convocar e presidir as reunides do CONSU;
IV. promover a elaboragao do plano anual e do relatério de atividades da Faculdade e
encaminha-los a aprovacao do CONSU;
V. elaborar a proposta orcamentaria da Faculdade e submeté-la a apreciacido do
CONSU, para posterior homologagao pela UNIBR;
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VI. decidir sobre os pedidos e trancamentos de matricula e de transferéncia de alunos;

VII.  conferir grau, assinar diplomas, titulos e certificados académicos;

VIIl.  designar os membros dos Colegiados de Curso;

IX. propor a UNIBR a contratagdo e a dispensa de pessoal docente e técnico-
administrativo;

X. constituir comissbées e grupos de trabalho com finalidades especificas para
implementagéo das politicas educacionais da Faculdade;

Xl.  promover as medidas e providéncias necessarias a autorizacao, ao reconhecimento
e a renovacdo de reconhecimento dos cursos, bem como as relativas ao
recredenciamento da Faculdade;

XIl.  promover a avaliagao institucional e pedagogica dos cursos;

XIll.  exercer o poder disciplinar na jurisdicdo da Faculdade e zelar pela manutencao da
ordem em suas dependéncias, respondendo por abuso ou omissao;

XIV. propor ao CONSU a concessao de titulos honorificos ou de benemeréncia;

XV. praticar os demais atos que decorram, implicita ou explicitamente, das atribuicdes
previstas em lei, neste Regimento e em ordenamentos complementares internos da
Faculdade;

XVI. resolver os casos omissos neste Regimento ad referendum do CONSU.

CAPITULO IV
DAS COORDENADORIAS E DOS COLEGIADOS DE CURSO
SECAO |
DAS COORDENADORIAS

Art. 12. As Coordenadorias s&o 6rgaos executivos de orientagdo, coordenagao e supervisao
das atividades académicas e administrativas em seu ambito de atuagéo.

§ 1°. Para atendimento a necessidades especificas decorrentes do funcionamento e
expansao das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, a Faculdade pode instituir
Coordenadorias de Areas Académicas e de Areas Administrativas, por deliberacdo do
CONSU, a vista de proposta fundamentada da Diretoria Geral.

§ 2°. A estrutura, organizagao e as atribuigbes das coordenagdes a que se refere o paragrafo
anterior sao disciplinadas em regulamento da Diretoria Geral.

Art. 13. As Coordenadorias de Curso, 6rgaos de administracdo imediata dos cursos, sao
exercidas por coordenadores de curso designados pelo Diretor Geral.

Art. 14. Compete aos coordenadores de cursos:

I. exercer a coordenacdo das atividades didaticas e o planejamento do curso,
assegurando coeréncia entre a pratica educacional e as diretrizes didatico-
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pedagogicas fixadas pelo Colegiado de Curso;
IIl.  implementar o projeto pedagdgico do curso e propor sua revisao e atualizagdo em
face das necessidades de mudanca, compatibilizacdo e aperfeigoamento;

[ll.  supervisionar a elaboragdao e o cumprimento dos planos de ensino das disciplinas,
buscando assegurar articulagéo, consisténcia e atualizagdo dos mesmos;

IV. acompanhar a observancia do regime escolar, 0 cumprimento dos programas e
planos de ensino, bem como a execugao dos demais projetos da Coordenadoria de
Curso;

V. acompanhar e orientar os programas de estagio e monitoria no ambito do curso;

VI. propor a Diretoria Geral nomes de alunos para participacdo em atividades de

monitoria;

VII.  pronunciar-se sobre pedidos de transferéncia, reingresso, reabertura de matricula,
aproveitamento de estudos e adaptacao curricular;

VIIl.  propor a admissao, promocéao, afastamento e dispensa de pessoal docente sob sua
coordenacao;

IX. adotar as medidas recomendadas para implementar o processo de avaliagao dos
cursos, de acordo com as orientagdes emanadas da Comissao Propria de Avaliagao
(CPA);
X. acompanhar projetos e eventos de extensao da area do curso;
XI.  relacionar-se com organizagdes da sociedade, com vistas a atualizacdo e
flexibilizagao dos curriculos as condigdes socioecondmicas, culturais e de mercado;
XIl.  coordenar a organizagao de eventos no ambito do curso e manter articulagdo com
os demais 6rgaos académicos visando a promogéao de atividades interdisciplinares,
culturais e cientificas;
XIll.  dar assisténcia aos alunos nas suas dificuldades de aprendizagem;
XIV. convocar e presidir reunides do Colegiado do Curso e do Nucleo Docente
Estruturante (NDE);
XV. decidir sobre matéria de urgéncia ad referendum do Colegiado de Curso;
XVI.  exercer as demais atribuicbes que Ihe sejam previstas neste Regimento e aquelas
que lhe forem atribuidas pelo Diretor Geral.

Paragrafo unico. Os coordenadores sdo nomeados para mandato de quatro anos, permitida
a reconducao.

SECAO I
DOS COLEGIADOS DE CURSOS

Art.15. Os Colegiados de Curso, com funcdes consultivas e de orientagdo pedagdgica no
que respeita aos respectivos cursos, compdem-se dos seguintes membros:

I.  coordenador do curso respectivo, que preside o colegiado;
IIl.  corpo docente do curso;
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um (1) representante do corpo discente do curso, matriculado e frequente, indicado
entre os alunos representantes de turma, com mandato de um ano, permitida a
reconducao.

§ 1°. Em suas faltas ou impedimentos, o coordenador de curso € substituido por professor
do proprio curso que o Diretor Geral designar.

§ 2°. Para os cursos técnicos, a Faculdade podera optar por manter um unico colegiado de
cursos, abrangendo todas as areas, com a seguinte configuragéo:

coordenadores pedagdgicos dos cursos técnicos, sendo indicado pela diregao geral
quem preside o colegiado;

um representante docente por curso técnico, escolhido pelo respectivo coordenador
pedagogico do Curso;

um (1) representante do corpo discente do curso técnico, matriculado e frequente,
indicado entre os alunos representantes de turma, com mandato de um ano, permitida
a reconducao.

Art.16. Aos Colegiados de Curso compete:

l.
Il.
[I.
V.

VI.

VII.

VIII.

XI.

formular as diretrizes didatico-pedagdgicas dos respectivos cursos;

apreciar propostas de reformulagao dos projetos de pedagdgicos dos cursos;
acompanhar a avaliagao do curso realizada pela CPA,;

aprovar, no ambito de sua competéncia, regulamentos e normas de execugao de
programas de estagios e monitoria, em conformidade com as politicas e diretrizes
superiores;

aprovar projetos, medidas e agdes propostas pelos Nucleos Docentes Estruturantes
dos Cursos e Nucleos de Apoio da Faculdade, que visem combater ao racismo e
valorizar a Historia e Cultura Afro-brasileira Africana e Indigena, os direitos humanos
e a protegdo ao meio ambiente;

apreciar projetos de ensino, pesquisa e extensao que lhe forem apresentados, e
acompanha-los, direta ou indiretamente, depois de aprovados;

apreciar programas de produgao académica e de iniciagao cientifica inerentes as
areas de conhecimento do curso;

propor medidas para desenvolvimento e aperfeicoamento de metodologias proprias
ao processo de ensino-aprendizagem;

propor a admissdo de monitor e bolsistas de iniciacdo cientifica, obedecidas as
normas regimentais, e indicar as caréncias na area;

deliberar, em primeira instadncia, sobre questdes referentes a matricula,
transferéncia, as representacdes de professores e alunos e aos recursos interpostos
sobre matérias de ordem académica e disciplinar;

pronunciar-se, em grau de recurso, sobre aproveitamento de estudos e adaptacdes
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curriculares, assim como sobre a aceleragao e recuperacao de estudos;

XlIl.  opinar, quando consultado, sobre admissao, promoc¢ao e afastamento dos docentes
do curso;
XIll.  deliberar sobre a organizagao e o funcionamento dos laboratérios e o uso de outros

recursos didaticos destinados aos respectivos cursos;
XIV. exercer outras atribuicbes na esfera de sua competéncia ou que lhe forem
atribuidas.

Art.17. Os Colegiados de Curso reunem-se, ordinariamente, uma vez por semestre, e,
extraordinariamente, quando convocado pelo coordenador de curso, ou a requerimento de
2/3 (dois tergos) de seus membros, devendo constar da convocagao o horario, o local e a
pauta da reunido.

, SEGAO Il
DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

Art. 18. O Nucleo Docente Estruturante (NDE) € o 6rgdo consultivo responsavel pela
concepgao do Projeto Pedagdgico dos cursos de graduacdo e tem, por finalidade, a
implantagdo do mesmo.

Art. 19. Os cursos de graduacdo da Faculdade terdo, cada um deles, vinculado a seu
coordenador, o proprio Nucleo Docente Estruturante (NDE), a que cabera:

I. acompanhar a implantacdo do curso, propondo medidas para solucionar os
problemas detectados;
II.  sugerir encaminhamentos metodoldgicos para aprofundar a visao interdisciplinar das
atividades curriculares;
lll.  sugerir providéncias de ordem didatica, cientifica e administrativa que entenda
necessarias ao desenvolvimento do curso;
IV. acompanhar a avaliagdo do curso e fazer sugestdes para aperfeicoa-lo,
consubstanciadas na autoavaliagao e na avaliacdo externa;
V. participar da execucao e atualizagcao do projeto pedagdgico do curso, contribuindo
para o seu aprimoramento, com vista a consolidagao do perfil profissional do egresso;

VI. formular e propor parametros para a elaboragdo dos Planos de Ensino dos
componentes curriculares;

VIl.  indicar linhas de pesquisa e atividades de extensdo que concorram para a promogao
da unidade do ensino, da pesquisa e da extensao; VIl - encaminhar propostas de
organizacao, funcionamento e avaliacdo das atividades de Estagio Supervisionado,
Atividades Complementares e Trabalhos de Conclusao de Curso;

VIIl.  formular proposi¢des orientadas para o aprofundamento das inter-relagdes do curso
com a comunidade e a elevagcdao de sua relevancia para o desenvolvimento
econdmico e social,
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IX. desenvolver proposta de atendimento a legislacdo especifica sobre os conteudos
especiais, conforme destacados no Artigo 54 deste regimento.

X. zelar pela observancia das diretrizes curriculares nacionais aplicaveis ao respectivo
Ccurso.

Art. 20. O NDE sera constituido do coordenador do curso e de quatro professores do quadro
docente do curso a que sao vinculados.

§ 1°. Cabe ao coordenador do curso exercer a coordenagao do NDE.

§ 2°. Os quatro docentes referidos no caput deste artigo serdo indicados pelo Coordenador
de Curso, em conformidade com a legislagao.

§ 3°. Para evitar descontinuidades nos trabalhos, requer-se que a substituigdo dos membros
do NDE referidos no paragrafo anterior se faga sempre parcialmente.

§ 4°. O NDE reunir-se-4a, ordinariamente, por convocacéao de iniciativa do seu Coordenador,
uma vez por semestre e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Coordenador ou
pela maioria de seus membros titulares.

SECAO IV
DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGCAO

Art. 21. As atividades educacionais e administrativas da Faculdade s&o objeto de
permanente avaliagdo, visando ao seu aperfeicoamento continuo.

Art. 22. Compete a Comissao Propria de Avaliagcao - CPA, prevista na Lei n°® 10.861, de 14
de abril de 2004, proceder a avaliagao da Faculdade, com o objetivo de propor medidas para
a melhoria dos servigos que oferece a sociedade.

§ 1°. A CPA é composta de representantes dos corpos docente e discente, do corpo técnico-
administrativo da Faculdade e por membro da sociedade civil, designados pelo Diretor Geral.

§ 2°. Assegura-se autonomia a CPA na condugao do processo de avaliagao institucional,
nos termos da legislacéo pertinente.

§ 3° A composig¢do e o funcionamento da CPA sao definidos em regulamento préprio,
aprovado pelo CONSU, devendo ser amplamente divulgado no ambito institucional.

, SECAOV
DO NUCLEO DE EDUCAGAO A DISTANCIA — NEAD
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Art. 23. O Nucleo de Educacéo a Distancia — NEAD — da Faculdade, € um 6rgao executivo
da administragao basica, vinculado a Diregao Geral, constituido para o desenvolvimento da
educacéo a distancia, com atuagédo determinada por dispositivos legais dessa modalidade
de ensino.

Art. 24. A oferta de cursos na modalidade a distédncia contara com Polos de EAD, em todo o
territério nacional, integrados academicamente a Sede da Faculdade, e atuam como
unidades operacionais de apoio para o desenvolvimento de atividades académicas,
pedagogicas e administrativas, relativas aos cursos e programas ofertados.

§1° Os Polos de EAD, conforme conveniéncia da Faculdade e aprovagdo da Mantenedora,
podem ser aglutinados, ampliados, transferidos ou desativados, nos termos da legislagcao
pertinente.

§2° Havendo interesse da Faculdade, podem ser implantados Polos de EAD fora do territério
nacional, em conformidade com a Mantenedora.

Art. 25. As atividades de tutorias, avaliagdes, estagios curriculares, praticas profissionais e
de laboratério, defesa de trabalhos, presenciais, quando previstas nos PPC em
conformidade com as diretrizes curriculares dos cursos, serdao realizadas na sede da
Faculdade, nos Polos de EaD ou em ambiente profissional, este podendo ser organizado de
forma exclusiva para atendimento de estagios supervisionados e de atividades presenciais
dos cursos a distancia, ou em articulacdo com os Polos de EaD.

Paragrafo unico. Sao considerados ambientes profissionais: empresas publicas ou privadas,
industrias, estabelecimentos comerciais ou de servigos, agéncias publicas e organismos
governamentais, destinados a integrarem os processos formativos de cursos superiores a
distancia, como a realizacdo de atividades presenciais ou estagios supervisionados, com
justificada relevancia descrita no PPC.

CAPITULO V
DO INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACAO
Art. 26. O Instituto Superior de Educacéao (ISE) € 6rgao da estrutura da Faculdade com a
finalidade de superintender a execug¢ao dos programas de formacao, desenvolvimento e
atualizacao docente para a educacéo infantil e o ensino basico, os quais podem incluir:

a) curso normal superior, para licenciatura de profissionais de educacdo infantil e de
ensino fundamental;

b) cursos de licenciatura, destinados a formagéo de docentes dos anos finais do ensino
fundamental e do ensino médio;

c) programas de educacdo continuada, destinados a atualizagdo de profissionais da
educacgao basica nos diversos niveis;
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d) programas especiais de formagao pedagdgica, destinados aos portadores de diploma de
nivel superior que desejem ensinar nos anos finais do ensino fundamental ou do
ensino meédio, em areas de conhecimento ou disciplinas de sua especialidade;

e) formacgéo pds-graduada, de carater profissional, voltada para a atuagdo na educagao
basica.

§1°. Sempre que a execugao dos programas o requerer, pode o Diretor Geral da Faculdade,

a vista de proposta fundamentada do coordenador do ISE, instituir unidades

organizacionais para a gestao de seus programas especificos.

§2°. Em suas auséncias e impedimentos, o coordenador do ISE é substituido por
coordenador de curso de licenciatura ou docente da area, indicado pelo Diretor Geral.

Art. 27. Sao atribuicbes do coordenador do ISE:

I.  planejar, organizar e supervisionar a realizagdo dos cursos e programas da area de
competéncia do 6rgao;
II.  por intermédio do Diretor Geral, encaminhar a deliberacdo do CONSU propostas de
programas de ensino, pesquisa e extensao;
lll.  manter articulagdo permanente entre os coordenadores de curso objetivando a
interdisciplinaridade e a multidisciplinaridade;
IV. acompanhar o desempenho docente e o desenvolvimento das atividades de ensino;
V. participar efetivamente do processo de avaliagao institucional do ISE;

VI. zelar pela fiel observancia da legislagdo do ensino, deste Regimento e das normas
complementares emanadas dos 6rgaos superiores;
VII.  representar o ISE, interna e externamente, observada a area de competéncia do ISE;
VIIl.  praticar outros atos que decorram implicitamente de suas atribuigdes.
CAPITULO VI

DOS ORGAOS DE APOIO E ASSESSORIA

Art. 28. Os 6rgaos de apoio académico-administrativo integram a estrutura organizacional
da Diretoria Geral, entre eles: Secretaria Académica, Biblioteca, Nucleos de Apoio:
Psicopedagdgico, de Estagios, de Pesquisa, de Extensao, entre outros.

Paragrafo unico. Além dos 6rgaos de que trata o caput, outros poderao ser instituidos, por
ato do Diretor Geral, no desenvolvimento da estrutura organizacional da Faculdade, e suas
atribuicées serao disciplinadas por regulamento do Diretor Geral.

SECAO |
DA SECRETARIA ACADEMICA

Art. 29. A Secretaria Académica € o 6rgao central do sistema de assentamentos académicos
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da Faculdade, congregando e unificando os registros dos atos e fatos dos corpos docente e
discente decorrentes dos cursos ministrados.

Paragrafo unico. A Secretaria Académica € dirigida por um Secretario Académico, sob a
orientagao do Diretor Geral, tendo sob sua guarda os livros de escrituragao escolar, arquivos,
prontuarios dos alunos e demais assentamentos previstos neste Regimento e pela legislagao
vigente.

Art. 30. Compete ao Secretario Académico:

[l
V.

VI.

VII.

VIII.

IX.

X.
XI.
XIl.
X1

XIV.

chefiar a Secretaria Académica, fazendo a distribuicao equitativa dos trabalhos aos
seus auxiliares para o bom andamento dos servigos;

responder pelo assentamento e controle geral dos documentos proprios dos cursos,
de modo que se atenda, prontamente, a pedidos de informagao ou esclarecimentos
de interessados ou da prépria comunidade académica;

secretariar as reunides do CONSU, lavrando as respectivas atas;

abrir e encerrar os termos referentes a todos os atos académicos, submetendo-os a
assinatura do Diretor Geral;

organizar os dados estatisticos e os documentos necessarios aos relatérios dos
orgaos executivos da Faculdade;

acatar, cumprir e fazer cumprir as determinagbes dos orgaos deliberativos e
executivos da Faculdade;

convocar, com base no edital proprio, os candidatos classificados no processo
seletivo de admissao aos cursos da Faculdade;

coordenar os trabalhos de expedigdo de diplomas de cursos de graduagao,
encaminhando-os para registro pelos 6rgaos competentes, de certificados de cursos
de pds-graduacgao e expedir diplomas de cursos técnicos de nivel médio;

manter atualizada a colegdo de leis, regulamentos, regimentos, instrugoes,
despachos, ordens de servicos e os livros de escrituragao;

elaborar plano de trabalho da Secretaria Académica;

responder pela guarda e inviolabilidade dos documentos e arquivos académicos;
assinar diplomas e certificados com o Diretor Geral;

acompanhar a gestdo das Matrizes: manutengcdo das matrizes curriculares,
parametros de média e equivaléncias, dos cursos técnicos e superiores;

exercer as demais atribuigdes que lhe forem confiadas.

Paragrafo unico. Na auséncia ou impedimento do Diretor Geral, os certificados de conclusao
dos cursos de graduagdo da Faculdade serdo assinados somente pelo Secretario
Académico.

SECAO I
DA BIBLIOTECA
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Art. 31. A Biblioteca, 6rgao de apoio académico diretamente vinculado a Diretoria Geral,
funciona sob a responsabilidade técnica de profissional habilitado.

Art. 32. A Biblioteca tem o objetivo de funcionar como centro dindmico de prestagéo de
servicos de informacdo aos usuarios, apoiando-se na realizagdo de pesquisas e
levantamentos bibliograficos, bem como o de promover e divulgar atividades artisticas e
culturais.

Paragrafo unico. A organizagao, as politicas e o funcionamento da Biblioteca sao definidos
em regulamento préprio, aprovado pelo Diretor Geral.

Art. 33. Cabe ao Bibliotecario responsavel pela Biblioteca, entre outras fungdes:

|.  organizar, avaliar e implementar melhorias nos servigos administrativos e gerais;

Il.  responder pela guarda e conservagao do acervo;

lll.  proceder a cotagao e aquisi¢cao de acervo mediante aprovacio do Diretor Geral;

IV. atender ao publico quanto a consultas, empréstimos, levantamentos bibliograficos e
pesquisas;

V. proceder ao registro, classificacdo, catalogacao e controle de livros, publicacdes,
periédicos, acervo de videos e CDs e demais documentos técnicos de interesse da
Faculdade e emissao dos respectivos relatorios;

VI.  colocar a disposigédo dos docentes material informativo sobre publicagbes atualizadas
nas areas dos cursos;

VII. transformar a Biblioteca em espago de divulgagdo cultural da Faculdade e da
comunidade, efetivando melhorias continuas e atualizacdo permanente do processo
de informatizacéo;

VIIl.  efetivar intercambio com outras bibliotecas e centros de documentacdo propondo
parcerias, com aprovacao do Diretor Geral,

IX. elaborar planos de trabalho da Biblioteca, submetendo-os a aprovagao da Diretoria
Geral;

X. auxiliar na cotagao e aquisicdo de acervo;

Xl.  desempenhar demais atribuigbes correlatas e outras que |lhe sejam previstas e
determinadas neste Regimento.

SEGAQ Il
DOS DEMAIS ORGAOS DE APOIO

Art. 34. A estrutura, a organizagao e as atribuicées dos demais 6rgaos de apoio académico-
administrativo de que trata o paragrafo unico do art. 29 sao disciplinadas em regulamento
da Diretoria Geral.
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TiTULO IV
DAS ATIVIDADES ACADEMICAS

CAPITULO |
DOS CURSOS

Art. 35. A Faculdade ministra cursos de graduacgao, bacharelado, licenciatura e tecnologico,
de pés-graduacdo, especializagdo, aperfeicoamento e de extensdo, presenciais e a
distancia, observando as diretrizes curriculares e a legislagdo em vigor, e cursos técnico de
nivel médio, desde que autorizado e organizado de acordo com a legislagéo vigente.

Art. 36. Os cursos de graduagao sdo abertos a candidatos que tenham concluido o ensino
médio ou equivalente e que obtenham classificagdo em processo seletivo e destinam-se a
formacéo profissional de nivel superior.

Paragrafo Unico. Os cursos de graduagéo da modalidade presencial, poderdo ser ofertados
no modelo ensino hibrido ou semipresencial, obedecida a legislagao aplicavel, e sujeitos a
aprovacao do CONSU.

Art. 37. Os cursos de pos-graduagao em nivel de especializagédo sdo abertos aos portadores
de diplomas registrados de graduacao e tém por objetivo o dominio cientifico ou técnico de
uma area limitada do saber.

Art. 38. Os cursos de extensao e de aperfeicoamento, abertos aos portadores dos requisitos
definidos para acesso a cada curso particular, objetivam divulgar conhecimentos e técnicas,
concorrendo para atualizagao e o aperfeicoamento cultural da comunidade.

Art. 39. Os cursos sequenciais, instituidos por campo do saber, de diferentes niveis de
abrangéncia, sao abertos a candidatos que atendam aos requisitos exigidos.

Art. 40. Os cursos de educacao profissional técnica de nivel médio, na modalidade
subsequente, serdo ofertados a candidatos quem tenham concluido o ensino médio e
obtenham classificacdo em processo seletivo da Faculdade, respeitado o nimero de vagas
ofertadas.

§ 1°. Serédo concebidos de forma a proporcionar habilitagdo ou qualificagdo profissional
técnica de nivel médio, segundo perfil profissional de conclusao, de acordo com as normas
estipuladas pelo Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos do MEC, pelas Diretrizes
Curriculares Nacionais para os cursos técnicos e em harmonia com a dinamica do setor
produtivo e os anseios da sociedade, e poderao ser ofertados na modalidade presencial ou
a distancia, nos termos da lei.
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§ 2°. Os Cursos Técnicos de Nivel Médio obedecem a um Projeto Pedagdgico especifico,
dinamico e pode ser revisto e alterado, ao longo do curso, em fungdo das normas legais de
ensino, da proposta pedagogica da Faculdade, das necessidades do mercado de trabalho e
de outros aspectos que se refiram a melhoria de sua qualidade.

§ 3°. Os cursos técnicos poderao ser organizados em periodos letivos anuais ou semestrais,
ouvido o Conselho Superior, nos quais sao oferecidas as disciplinas.

Art. 41. A Faculdade pode organizar outros cursos ou programas, de duragao plena ou
de curta duragao, presenciais ou a disténcia observada a legislacdo em vigor, para atender
as exigéncias de sua programacao especifica ou necessidades do mercado de trabalho e
interesses da sociedade, desde que previamente autorizados pelos 6rgaos competentes.

Art. 42. A programacgao e regulamentagdo dos cursos de pos-graduacao /lato sensu séo
aprovadas pelo CONSU, com base em projetos especificos, observadas as diretrizes da
politica nacional de pds-graduacao estabelecida pelos érgédos competentes.

Art. 43. Os programas de pés-graduacdo podem ser mantidos exclusivamente pela
Faculdade ou mediante convénios firmados com outras institui¢des, publicas ou particulares.

Art. 44. A Faculdade reserva-se o direito de nao oferecer cursos e habilitagcbes quando o
numero de candidatos ndo corresponder as diretrizes econdmicas, administrativas ou
pedagogicas estabelecidas pela UNIBR em seu planejamento anual.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO DIDATICA

SECAO |
DOS CURSOS

Art. 45. O curriculo de cada curso de graduacao e de formacao técnica de nivel médio
compreende uma sequéncia ordenada de disciplinas, atividades complementares e praticas
profissionais, cuja integralizacédo pelo aluno da-lhe o direito a obtengao do grau académico
e correspondente diploma.

Paragrafo unico. Os curriculos dos cursos de graduagao, bacharelado, licenciatura e
graduacéao tecnoldgica e de formagao técnica de nivel médio atendem aos requisitos das
Diretrizes Curriculares Nacionais e ao estabelecido nos respectivos projetos pedagogicos.

Art. 46. Entende-se por disciplina um conjunto homogéneo e delimitado de conhecimentos
ou técnicas correspondentes a um programa de estudos e atividades, que se desenvolve em
determinado numero de horas de aula ao longo de cada periodo letivo.
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§1°. O programa de cada disciplina, sob a forma de Plano de Ensino, é elaborado pelo
respectivo professor e aprovado pelo Colegiado de Curso.

§2°. E obrigatério o cumprimento integral do conteudo e carga horaria estabelecidos no
Plano de Ensino de cada disciplina.

Art. 47. A integralizagéo curricular € feita pelo sistema seriado semestral, podendo sofrer
alteracao submetida a aprovacao do CONSU.

Art. 48. A Faculdade informa aos interessados, antes do inicio de cada periodo letivo, os
programas dos cursos e demais componentes curriculares, sua duragdo, os requisitos, os
quadros docentes com suas qualificagdes, os recursos disponiveis, o sistema de avaliagao
e outras informagdes, amplamente divulgados na comunidade académica por meio impresso
ou eletrdnico, integrando o catalogo de cursos, obrigando-se a cumprir as respectivas
condicoes.

Art. 49. Obedecidas as disposigdes legais préprias, a Faculdade procede, regularmente, a
avaliagao de cursos e do desempenho discente.

CAPITULO Il ,
DA PESQUISA E DA INICIAGAO CIENTIFICA

Art. 50. A Faculdade estimula, incentiva e apoia a pesquisa e a iniciacdo cientifica
diretamente ou por meio da concessao de auxilio para a execugao de projetos cientificos,
bolsas especiais, formagdo de pessoal pos-graduado, promog¢ado de eventos cientificos,
intercambio com outras instituigdes, divulgacdes dos resultados das pesquisas realizadas e
outros meios a seu alcance.

Paragrafo unico. A coordenacgao dos projetos de pesquisa e de iniciagao cientifica é definida
pelo Diretor Geral.

Art. 51. Cabe ao CONSU, por proposta do Diretor Geral, dispor sobre as atividades de
iniciagcao cientifica e de pesquisa nos aspectos relativos a sua organizagéo, administragao,
financiamento e funcionamento, assim como os relacionados a sua avaliacao e divulgacgao.

CAPITULO IV
DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

Art. 52. A Faculdade mantém atividades de extensao cultural, mediante a prestacdao de
servicos a comunidade, relacionadas as atividades de ensino e pesquisa, das quais séo
indissociaveis.
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Paragrafo unico. As atividades de extens&o estdo afetas ao 6rgédo que as executam, sendo
realizadas sob a forma de:

I. atendimento a comunidade, diretamente ou por meio de instituicdes publicas ou
privadas;
Il.  participagdo em iniciativas de natureza cultural, artistica e cientifica;
lll.  promogéao de atividades artisticas, culturais e desportivas.
IV. cursos vinculados aos projetos e linhas de iniciagao cientifica definidos no projeto
pedagogico institucional.

Art. 53. Cabe ao CONSU, por proposta do Diretor Geral, dispor sobre as atividades de
extensdo nos aspectos relativos a organizagdo, administragcdo, financiamento e
funcionamento, assim como os relacionados a avaliagao e divulgacgao.

CAPITULO V
DOS CONTEUDOS ESPECIAIS

Art. 54. A Faculdade incluira nos conteudos de componentes curriculares ou em atividades
curriculares diversas, a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria
e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena; Educagdo Ambiental; e Educagao em Direitos
Humanos, bem como outras tematicas que venham a ser determinadas em lei.

Paragrafo unico. Os Nucleos Docentes Estruturantes (NDE) dos cursos de graduagéo
desenvolverdao propostas de atendimento a legislacdo especifica sobre os conteudos
especiais definidos no caput do artigo, orientadas a submisséo dos Colegiados de Cursos.

CAPITULO VI
DA AVALIACAO INSTITUCIONAL

Art. 55. A avaliacao institucional contempla a analise global e integrada das dimensoes:
estruturas, relagcées, compromisso social, atividades, finalidades e responsabilidades sociais
da Faculdade, sendo realizada com a participagao dos docentes, dos discentes e do pessoal
técnico-administrativo, bem como da sociedade civil organizada, sob a coordenagao da
Comissao Prépria de Avaliagao (CPA).

§1°. Compete a CPA, constituida por representantes da comunidade académica interna e
da sociedade civil organizada, coordenar a conducéo dos processos de avaliagcido internos
da Faculdade, de sistematizacao e prestacado de informacgdes solicitadas.

§2°. A CPA atua com autonomia em relagao aos 6rgaos colegiados da Faculdade.

§3°. A natureza, as atribuigbes, a estrutura organizacional, o funcionamento e demais
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disposicdes do processo de avaliagao institucional constam de manual préprio, proposto pela
Diretoria Geral e aprovado pelo CONSU observada as diretrizes e normas emanadas dos
Orgaos responsaveis.

TiTULO V
DO REGIME ACADEMICO

CAPITULO |
DO ANO LETIVO

Art. 56. O ano letivo, independente do ano civil, abrange no minimo duzentos dias distribuido
em dois periodos letivos regulares, cada um com cem dias de atividades académicas
efetivas, ndo computados os dias reservados aos exames finais.

§ 1°. E obrigatéria a frequéncia de alunos e professores nos cursos de natureza presencial,
para cumprimento da carga horaria e dos dias letivos estabelecidos.

§ 2°. O periodo letivo prolongar-se-a sempre que necessario, para que se completem os dias
letivos previstos, bem como para o integral cumprimento do conteudo e da carga horaria
estabelecidos nos planos de ensino dos componentes curriculares nele ministrados.

§ 3°. Entre os periodos letivos sdo executados programas de ensino extracurriculares, de
pesquisa e extensao visando a utilizagdo dos recursos materiais € humanos disponiveis,
respeitadas as condi¢des didatico-pedagodgicas previstas neste Regimento.

Art. 57. As atividades letivas e académicas da Faculdade s&o programadas e divulgadas aos
interessados, antes de cada periodo letivo, em Calendario, no Manual do Aluno e por outros
meios, dos quais constem as datas de inicio e encerramento dos periodos letivos, de
matricula, o periodo de exames, bem como informagdes sobre os programas dos cursos
superiores e de nivel técnico e demais componentes curriculares, sua duragao, requisitos,
qualificagdo dos professores, recursos disponiveis e critérios de avaliagdo, obrigando-se a
cumprir as respectivas condigoes.

§ 1°. O calendario académico, a ser submetido a aprovagcdao do CONSU, pode incluir
periodos de estudos e atividades intensivas ou complementares, destinados ao cumprimento
de dependéncias e adaptacoes.

§ 2°. O Diretor Geral pode alterar a programacao das atividades académicas de que trata o
caput do artigo, sempre que o interesse do ensino e da administracdo académica assim
exigir, submetendo as alteragdes a deliberacdo dos colegiados de cursos.

Art. 58. Aos alunos é facultada a solicitagdo de Regime Especial com aplicagao de exercicios

Faculdade de Sao Vicente - FSV
Uniao Brasileira Educacional Ltda. - UNIBR
Rua Sorocabana, 59, Centro, Sao Vicente/Sao Paulo, CEP 11310-450



domiciliares, conforme a legislagdo em vigor e as normas aprovadas pelo CONSU.

CAPITULO I
DOS PROCESSOS SELETIVOS DE ADMISSAO
Art. 59. O ingresso nos cursos ministrados pela Faculdade realiza-se mediante processo
seletivo, com vistas a verificar a capacidade para ingresso no ensino superior € nos cursos
técnicos de nivel médio e o preenchimento das vagas ofertadas em cada curso e turno de
funcionamento, em tudo obedecida a legislacao vigente e as normas definidas pelo CONSU.

Paragrafo unico. Para os cursos técnicos, as vagas poderao ser direcionadas, integral ou
parcialmente, ao Programa de Bolsa-Formagao, e obedecerdo as normas de selegéo
estabelecidas pelo MEC.

) ) CAPITULO Ill
DA AVALIAGAO, INSCRICOES E RESULTADOS DOS PROCESSOS SELETIVOS DE
ADMISSAO

Art. 60. As inscri¢gdes para o processo seletivo sdo abertas por Edital, do qual constam os
cursos e as habilitagdes oferecidos com as respectivas vagas, os prazos de inscri¢oes, a
documentacéao exigida para a inscri¢ao, a relacdo das provas, os critérios de classificagao e
demais informacdes uteis.

Art. 61. Os resultados obtidos pelos candidatos no Exame Nacional do Ensino Médio (Enem)
também podem ser utilizados no processo seletivo, desde que assim seja definido pelo
CONSU.

Art. 62. A classificagcédo se faz pela ordem decrescente dos resultados obtidos com o limite
de vagas fixado, excluidos os candidatos que ndo obtiverem os niveis minimos
estabelecidos no Edital.

§ 1°. A classificagao obtida é valida para a matricula no periodo estabelecido no edital para
o qual se realiza o processo seletivo, tornando-se nulos seus efeitos se o candidato
classificado deixar de requeré-la ou, em o fazendo, ndo apresentar a documentacao
regimental completa, dentro dos prazos fixados.

§2°. A Faculdade podera adotar formas diversificadas de processos seletivos, segundo a
natureza dos cursos oferecidos e das vagas a serem preenchidas.

§3°. Na hipotese de restarem vagas nao preenchidas, podera realizar-se novo processo
seletivo, ou ainda restando vagas nelas poderao ser recebidos portadores de diploma de
graduacgéo e alunos transferidos de outro curso ou institui¢ao.
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CAPITULO IV
DA MATRICULA

Art. 63. A matricula, ato formal de ingresso no curso, superior e de nivel técnico, e vinculagao
a Faculdade, realiza-se na Secretaria Académica, em prazos estabelecidos no calendario
académico, instruido com a documentacgao legal exigida e a requerida pela Faculdade.

Paragrafo unico. A formalizagdo da matricula se faz mediante a assinatura do contrato de
prestacédo de servicos educacionais.

Art. 64. O candidato classificado que ndo se matricular dentro do prazo estabelecido e ndo
apresentar os documentos exigidos perde o direito a matricula e ao vinculo institucional.

§1°. Nenhuma justificativa exime o candidato da apresentacdo, no prazo devido, dos
documentos exigidos para a matricula.

§2°. O eventual pagamento de encargos educacionais nao da direito a matricula, caso o
candidato ndo apresente os documentos previstos no edital.

§3°. A matricula é cancelada se o aluno utilizar documento falso para efetua-la.

§4°. O nao atendimento dos requisitos estabelecidos para a manutencao da bolsa-formacao,
no caso dos cursos técnicos, para alunos que utilizem o beneficio concedido pelo Governo
Federal, a matricula sera cancelada.

Art. 65. A cada semestre letivo e dentro dos prazos estabelecidos no calendario académico,
o aluno deve, obrigatoriamente, renovar a matricula.

§1°. A ndo renovagao da matricula, no prazo previsto, implica abandono da Faculdade, de
maneira automatica e independentemente de aviso ou notificacdo, sendo assegurado a
UNIBR o direito de cobranga do que Ihe for devido pelo aluno.

§2°. Arenovagéao de matricula é instruida com os comprovantes de pagamento dos encargos
educacionais e de quitagao de parcelas referentes ao periodo letivo anterior.

Art. 66. O aluno regularmente matriculado podera requerer trancamento de matricula por um
ano, podendo ser renovado por mais um ano, obrigando-se o aluno, no entanto, ao
pagamento da taxa correspondente ao trancamento.

§ 1°. O trancamento s6 podera ser feito apos a efetivagdo da matricula.

§ 2°. O aluno que ndo reiniciar suas atividades escolares apdés o periodo maximo de
trancamento, perdera sua vaga e sera considerado desistente.
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§ 3°. O trancamento interrompe as obrigac¢des financeiras do aluno para com a Faculdade a
partir do més seguinte ao vincendo.

§ 4°. Ao retornar aos estudos, o aluno sujeitar-se-a a fazer as adaptagdes curriculares
decorrentes das mudangas que tenham ocorrido na matriz curricular de seu curso durante o
periodo de duragao do trancamento.

§ 5°. A Direcado Geral da Faculdade podera autorizar a renovagado da matricula de aluno
considerado desistente na forma do paragrafo anterior, analisadas as razées de cada caso
e ressalvados os interesses da instituigcdo.

Art. 67. Quando da ocorréncia de vagas, a Faculdade pode abrir matricula nas disciplinas
de seus cursos a alunos nao regulares que demonstrem capacidade de cursa-las com
proveito, mediante processo seletivo, sempre que o numero de interessados for maior que
o de vagas.

Paragrafo unico. Obtida a aprovacao na respectiva disciplina, esta fara parte do histérico
escolar do aluno, podendo os estudos realizados ser objeto de aproveitamento, segundo as
disposicdes do presente Regimento.

Art. 68. Os prazos minimos e maximos de integralizagdo dos cursos de graduacao e dos
cursos técnicos de nivel médio da Faculdade sdo fixados nos respectivos projetos
pedagogicos, nos termos da legislagio.

Paragrafo unico. No caso de néo integralizacdo do curso no prazo previsto, por motivo de
forga maior, devidamente comprovado, o aluno pode, a critério do Colegiado de Curso,
requerer no semestre letivo dilagdo do prazo, em conformidade com a legislagao vigente.

Art. 69. Em qualquer época e mediante requerimento expresso, sera concedido o
cancelamento de matricula de aluno regularmente matriculado, gerando este ato o
rompimento definitivo do vinculo académico do discente com a Faculdade e com o curso em
que estiver matriculado, condicionado o deferimento do pedido a comprovagéo, pelo aluno,
de quitacdo com todas as obrigacdes financeiras assumidas para com a UNIBR, até o més
do requerimento, inclusive este, independentemente da data do vencimento da parcela do
referido més.

) CAPITULO V
DA TRANSFERENCIA E DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 70. E concedida matricula ao aluno transferido de curso superior e de curso técnico de
instituicdo congénere, nacional ou estrangeira, mediante processo seletivo, a ndo ser nos
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casos previstos na legislagao, na estrita conformidade das vagas existentes e da legislagao
vigente, desde que requerida no prazo fixado.

§1°. A transferéncia ex-officio se efetiva na forma da lei, entre instituicbes vinculadas a
qualquer dos sistemas de ensino, independentemente da existéncia de vaga, quando se
tratar de aluno servidor publico federal civil ou militar, ou de seu dependente, se requerida
em razdo de comprovada remoc¢ao ou transferéncia de oficio, que acarrete mudanca de
domicilio para o municipio, ou para localidade vizinha a ele.

§2°. O requerimento de matricula por transferéncia € instruido com o histérico escolar do
curso de origem, programas e as cargas horarias das disciplinas nele cursados com
aprovagao, e o documento de vinculo académico com a instituicdo de origem devidamente
autenticado.

Art. 71. O aluno transferido sujeitar-se-a as adaptagdes curriculares que se fizerem
necessarias, aproveitados os estudos realizados com aprovag¢ao no curso de origem.

Paragrafo unico. As normas de aproveitamento de estudos e adaptagao curricular sao
definidas em regulamento proprio, aprovado pelo CONSU.

Art. 72. Em qualquer periodo do curso, independentemente de estar em débito com a
Faculdade, estar respondendo processo disciplinar ou estar frequentando o primeiro ou o
ultimo semestre do curso, a requerimento do interessado, a Faculdade concede
transferéncia a aluno nele matriculado.

Art. 73. Aplicam-se a matricula dos diplomados e de alunos regulares originarios de cursos
afins de instituigdes congéneres as normas referentes as transferéncias.

Art. 74. O aluno desistente, que tenha deixado de renovar a matricula no prazo nao superior
a dois semestres letivos, pode requerer retorno aos estudos e dar continuidade ao curso que
tenha interrompido.

§1°. O retorno de que trata o caput pressupbe a existéncia de vaga, submetendo-se o
interessado a processo seletivo se o numero de interessados superar o de vagas.

§2°. Ao aluno que retornar aos estudos nos termos deste artigo, aplica-se o curriculo em
vigor a época de seu reingresso, ndo havendo direito adquirido sobre o curriculo de ingresso
do aluno.

_ CAPITULO VI
DA AVALIAGAO DO DESEMPENHO DISCENTE

Faculdade de Sao Vicente - FSV
Uniao Brasileira Educacional Ltda. - UNIBR
Rua Sorocabana, 59, Centro, Sao Vicente/Sao Paulo, CEP 11310-450



SECAO |
DOS CURSOS

Art. 75. O desempenho do aluno é avaliado por disciplina, mediante seu acompanhamento
continuo ao longo do periodo letivo, e incide sobre o aproveitamento nos estudos e a
frequéncia as aulas e demais atividades curriculares obrigatorias nos cursos superiores e
cursos técnicos.

Art. 76. Como disposto na Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, art. 47, §3°, a frequéncia
as aulas é obrigatdria, salvo nos casos previstos na legislagao pertinente.

§1°. Independentemente dos demais resultados obtidos, considera-se reprovado o aluno
que, na disciplina, ndo tenha a frequéncia minima de setenta e cinco por cento as aulas
efetivamente ministradas e as outras atividades de frequéncia obrigatodria.

§2°. Para os alunos dos cursos técnicos, beneficiados pela Bolsa-formagéo, as regras de
frequéncia estabelecidas pelo Governo Federal, para usufruto do beneficio, deverao ser,
adicionalmente, cumpridas pelo estudante.

§3°. A verificagao e o registro de frequéncia sdo da responsabilidade do professor e seu
controle, para efeito do paragrafo anterior, cabe a Secretaria Académica.

Art. 77. A composigao da nota final do semestre, aprovada pelo CONSU, constara do Projeto
Pedagdgico do Curso.

Paragrafo Unico. Nos cursos de nivel técnico, em cada periodo letivo, e em cada disciplina,
o aluno é submetido a avaliagdes que lhe conferem notas de 0 a 10, e terdo um critério de
avaliagcao do rendimento escolar e composicao da nota final do semestre diferenciado dos
cursos de graduagao, conforme contemplado no Projeto Pedagdgico do Curso.

Art. 78. O aluno é considerado aprovado e dispensado de submeter-se ao exame quando a
nota do semestre for igual ou superior a seis (6,0).

Paragrafo Unico. E elegivel ao exame o aluno cuja nota final seja inferior a seis (6,0) e igual
ou superior a trés (3,0) pontos.

Art. 79. O aluno que se submeter ao exame, cujo valor vai de zero (0) a dez (10) pontos,
para ser aprovado, deve obter média minima de cinco (5) pontos, consideradas no calculo
desta a média semestral e a nota do exame.

Paragrafo unico. Na elaboracdo do exame, considera-se toda a matéria estudada durante o
periodo letivo.
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Art. 80. Atribui-se a nota zero (0) ao aluno que valer-se de meios ilicitos ou ndo autorizados
pelo professor na resolugcdo de provas e exercicios e na elaboracdo de quaisquer outros
trabalhos destinados a avaliagdo de desempenho do aluno.

Art. 81. Ao aluno que deixar de se submeter a qualquer das provas das avaliagbes (Projeto,
Prova do Professor e Prova Institucional), faculta-se a realizagdo de uma prova substitutiva,
mediante justificativa e aprovagao da coordenagao, obrigando-se ainda ao pagamento da
taxa correspondente e desde que a requeira no prazo de setenta e duas (72) horas, contadas
estas da realizagado da prova a que o aluno nao tenha comparecido.

§1° A prova substitutiva, tem o mesmo valor da prova substituida.
§2° Nao ha prova substitutiva para o Exame final.

Art. 82. Faculta-se ao aluno solicitar revisao de notas, mediante requerimento fundamentado,
dirigido ao coordenador do curso, no prazo de setenta e duas (72) horas contadas da
divulgacao do resultado da avaliagao.

§1° O professor da disciplina pode manter ou modificar a nota, fundamentando sua deciséo.

§2° Da decisdo do professor cabe recurso sucessivamente ao coordenador do curso, ao
diretor-geral e, em instancia final, ao CONSU.

Art. 83. Os resultados das avaliacdes parciais e do exame final sdo expressos em notas que
variam de zero (0) a dez (10) pontos, com intervalos de um décimo (0,1) e arredondamento
de até quatro décimos (0,4).

Art. 84. O aluno que obtiver extraordinario aproveitamento nos estudos, demonstrado por
meio de provas e outros instrumentos de avaliagdo especifica, aplicados por banca
examinadora especial, podera ter abreviada a duragao do curso de acordo com as normas
do sistema de ensino.

CAPITULO VII
DO REGIME ESPECIAL

Art. 85. E assegurado aos alunos amparados por normas legais o direito a tratamento
especial, com dispensa de frequéncia regular, de conformidade com as regras e condi¢des
constantes deste Regimento.

Art. 86. A auséncia as atividades escolares durante o regime especial, de que trata o artigo
anterior, € compensada pela realizacdo de trabalhos e exercicios domiciliares, com
acompanhamento do professor da disciplina, observada a legislagao pertinente.
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Paragrafo unico. Ao elaborar o plano de curso a que se refere este artigo, o professor leva
em conta a sua duragdo de forma que sua execucdo nao ultrapasse, em cada caso, 0
maximo admissivel para a continuidade do processo psicopedagodgico da aprendizagem
neste regime.

Art. 87. Os requerimentos relativos ao regime especial, disciplinado neste Regimento, devem
ser instruidos com laudo médico passado por profissional legalmente habilitado.

Paragrafo unico. Cabe ao Diretor Geral, ouvida a instancia competente, a deciséo sobre os
pedidos de regime especial.

_CAPITULO VI
DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

Art. 88. Os Estagios Supervisionados constam de atividades praticas pré-profissionais,
exercidas em situagdes reais de trabalho, na forma prevista nos projetos pedagoégicos dos
respectivos cursos e de acordo com a programacgao estabelecida pela Coordenadoria de
Curso.

§1°. E obrigatéria a integralizacdo da carga horaria do estadgio quando prevista
curricularmente nos cursos de graduagao e nos cursos técnicos, para obten¢do do grau
respectivo, nela incluidas as horas destinadas ao planejamento, a orientagcao paralela e
avaliacao.

§2°. Os estagios nao obrigatérios devem obrigatoriamente ser realizados mediante
contratagao via agente de integragédo de estagios, sob pena de ndo convalidacgéo pela IES.

Art. 89. Os Estagios Supervisionados ndo estabelecem vinculo empregaticio de qualquer
natureza, podendo o estagiario receber bolsa de estagio, estar segurado contra acidentes e
ter a cobertura previdenciaria prevista na legislagao especifica.

Art. 90. As atividades de estagio sdo coordenadas pelos respectivos coordenadores de curso
e supervisionadas por docentes por eles indicados, apds processo de sele¢ao ou indicagao
do Diretor Geral.

Paragrafo unico. Observadas as normas gerais deste Regimento, os Estagios
Supervisionados obedecem a regulamento préprio, elaborado pelos respectivos Colegiados
de Cursos e submetido a aprovacao do CONSU.

Art. 91. Para o curso que assim o exigir, o Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) pode ser
desenvolvido pelo aluno com base nas atividades do Estagio Supervisionado, conforme
estabelecido em regulamento proprio.
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TiTULO VI
DA COMUNIDADE ACADEMICA

Art. 92. A comunidade académica é constituida pelo corpo docente, discente e técnico-
administrativo.

CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE

SECAO |
DAS ATIVIDADES DOCENTES

Art. 93. O corpo docente é constituido por todos os professores em exercicio na Faculdade.

Art. 94. Os professores admitidos devem ser qualificados académica e profissionalmente em
sua area de atuagéo e com capacidade didatico-pedagdgica de reconhecida formagéo.

Art. 95. Os professores sao contratados pela UNIBR sob o regime das leis trabalhistas, por
indicagdo do Diretor Geral, observados os critérios deste Regimento, as normas
estabelecidas pelo CONSU e o que dispuser o Plano de Carreira e Docente.

Paragrafo unico. O Plano de Carreira Docente € submetido a aprovagédo da UNIBR pelo
CONSU, estando nele definidos os requisitos de qualificacdo para admissao dos docentes
e as condi¢bes de progressao na carreira, além de outros aspectos pertinentes.

Art. 96. A presenca do professor as reunides de natureza didatico-cientifica, de qualquer
orgao colegiado, e as atividades didatico-pedagodgicas inerentes aos cursos presenciais €
obrigatdria e inerente a sua fungéo docente.

Art. 97. Sao atribuicdes do professor:

|. participar da elaboragao do projeto pedagdgico institucional e do projeto pedagdgico
do curso em que atue;
II. elaborar o plano de ensino de sua disciplina, seguindo a proposta pedagdgica da
Faculdade e submeté-los, na época regulamentar, aos 6rgaos competentes;
[ll. orientar, dirigir e ministrar o ensino de sua disciplina, cumprindo-lhe integralmente o
programa e a carga horaria;
IV. organizar e aplicar os instrumentos de avaliagdo do aproveitamento escolar e avaliar
os resultados obtidos pelos alunos;
V. estabelecer estratégias de recuperagao para alunos de menor rendimento escolar;
VI. postar no sistema da Faculdade os planos de ensino, os conteudos programaticos, a
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VII.
VIILI.
IX.

XI.
XIl.

frequéncia e os resultados das avaliagdes do aproveitamento escolar, nos prazos
fixados no calendario letivo;

observar o regime académico e disciplinar da Faculdade;

votar, podendo ser votado para representante de sua classe nos orgéos colegiados;

participar das reunides e dos trabalhos dos 6rgaos colegiados a que pertencer e de
comissdes para as quais for designado;

elaborar e executar projetos de pesquisa que propiciem a articulagdo da Faculdade
com a comunidade;

recorrer de decisdes dos 6rgaos deliberativos e executivos;

exercer as demais atribuicées que Ihe forem previstas neste Regimento ou delegadas
por autoridade competente.

CAPITULO Il
DO CORPO DISCENTE

SECAO |
DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 98. Constitui o corpo discente da Faculdade os alunos regulares e os nao-regulares,
duas categorias que se diferenciam pela natureza dos cursos a que estao vinculados e que
atendam as orientagdes da legislagao especifica.

§1°. Aluno regular € o aluno matriculado em cursos de graduagao, pés-graduagéo ou de
formacao técnica de nivel médio.

§2°. O aluno nao-regular é aquele inscrito em disciplinas isoladas, em cursos de extensao
ou outros distintos dos mencionados no paragrafo anterior, nos termos das normas
especificas aprovadas pelo CONSU.

Art. 99. Sao direitos e deveres dos membros do corpo discente:

V.

VL.

frequentar as aulas e demais atividades curriculares, aplicando a maxima diligéncia
no seu aproveitamento;

utilizar os servigos administrativos e técnicos oferecidos pela Faculdade de acordo
com as normas proprias;

ser atendido pelos professores, coordenadores e diretores sempre que se fizer
necessario, para esclarecimentos quanto aos procedimentos do processo de ensino-
aprendizagem ou técnico-administrativos;

sugerir medidas que visem a melhoria da qualidade do ensino na Faculdade;
participar dos 6rgaos colegiados da Faculdade na forma prevista neste Regimento;
observar o regime escolar e disciplinar e comportar-se de acordo com os preceitos
éticos e morais condizentes com a dignidade humana e com os principios e objetivos
da
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Faculdade;

VII. estar quite com o pagamento das mensalidades escolares e demais obrigagdes
decorrentes de sua condicio de aluno;
VIII. zelar pelo patriménio moral, cultural e material da Faculdade;

IX. abster-se de toda manifestacdo, propaganda ou pratica que importe em desrespeito
a lei, as instituigdes, as autoridades e a este Regimento.

X. recorrer, Nos prazos previstos, das decisdes dos 6rgaos deliberativos e executivos
da Faculdade;

XI. exercer as demais atividades escolares que Ihe sejam solicitadas pelos professores
e dirigentes da Faculdade.

SECAO Il
DA REPRESENTAGAO DISCENTE

Art. 100. O corpo discente dos cursos de graduagao tem direito a organizagao do seu 6rgéao
de representacao estudantil, entidade que congrega alunos da Faculdade:

I.  Diretério Académico (DA);
II.  Centro Académico (CA).

§1°. Regem-se por estatuto préprio, elaborado conforme legislagao vigente, respeitadas as
disposicdes deste Regimento e as normas emanadas dos 6rgéos superiores.

§2°. O estatuto, aprovado em assembleia geral dos alunos regulares e registrado em
cartoério, deve ser apresentado ao CONSU para reconhecimento.

§ 3° Acordos, intercambios e convénios com entidades nacionais, estrangeiras ou
internacionais que envolvam o interesse da Faculdade, deverédo ser submetidos a diregéao
geral para aprovagao do CONSU.

§ 4°. Sao vedadas ao Diretério Académico e Centro Académico atividades de natureza
politico-partidarias no ambito da Faculdade.

Art.101. Cessa o mandato da representacao estudantil, quando:
I.  sofrer pena de suspensdo ou exclusao, apés processo disciplinar;
IIl.  exceder o prazo maximo de integralizagao de seu curso;
lll. interromper seus estudos, mediante desisténcia, trancamento ou cancelamento de
matricula ou concluir o curso.

Art. 102. A representacao discente, nos 6rgaos colegiados, tem por objetivo:

|. adefesa dos interesses da classe estudantil perante a administragdo da Faculdade;

Faculdade de Sao Vicente - FSV
Uniao Brasileira Educacional Ltda. - UNIBR
Rua Sorocabana, 59, Centro, Sao Vicente/Sao Paulo, CEP 11310-450



sugerir atividades ou programas que favorecam a integracdo da comunidade
académica e o aprimoramento das atividades de ensino, pesquisa e extenséo,
resguardados os interesses da Faculdade;

promover o estreitamento das relagdes entre o educando, o professor, o funcionario
e os gestores da Faculdade.

Art. 103. Aplicam-se aos representantes discentes as seguintes disposi¢oes:

sdo elegiveis os alunos regularmente matriculados e frequentes nos cursos de
graduacéo e de nivel técnico e que estejam cursando pelo menos trés disciplinas que
cubram a duracdo de seus mandatos e em cujos prontuarios ndo constem pena
disciplinar;

o exercicio das fungdes de representacao discente, em qualquer 6rgao colegiado, até
mesmo no diretério e centro académico, ndo desobriga o aluno do cumprimento de
seus deveres académicos, especialmente os relativos a frequéncia e avaliagdo do
desempenho escolar.

Art. 104. As turmas regulares dos cursos de graduagao e de nivel técnico da Faculdade teréo
alunos representantes e vices-representantes de turma, eleitos semestralmente por seus
pares, nos termos da regulamentacgéo especifica.

Art. 105. A representagdo de turma e a representagao discente nos 6rgaos colegiados,
perdera o mandato nos seguintes casos:

V.
V.
VI.

VII.

Renunciar expressamente;

Faltar a duas (2) reunides consecutivas a que tenha sido convocado, sem que haja
qualquer motivo, justificativa e comunicacéo;

Trancar a matricula ou perder o vinculo com a Faculdade por evasao ou conclusao
do curso;

Exceder o prazo maximo de integralizagado de seu curso;

Sofrer qualquer das penalidades previstas neste Regimento;

Faltar com os deveres previstos nas normas emanadas dos érgéaos superiores, nos
regulamentos internos, neste Regimento, por solicitagdo da Coordenacgao de Curso;
Por requerimento expresso da propria turma, assinado pela maioria simples.

SECAO Il
DA MONITORIA

Art. 106. A Faculdade pode instituir programa de Monitoria, nele admitindo alunos regulares,
selecionados pelas Coordenadorias de Curso e designados pelo Diretor Geral entre os
alunos que tenham demonstrado rendimento satisfatério na disciplina ou na area da
monitoria, bem como aptidao para atividades auxiliares de ensino e pesquisa.
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§1°. A monitoria ndo implica em vinculo empregaticio e é exercida sob a orientagdo de um
professor, vetada a utilizagdo do monitor para ministrar aulas tedricas e praticas
correspondentes a carga horaria regular de disciplina curricular.

§2°. O exercicio da monitoria pode ser pontuado curricularmente para futura selegéo e
ingresso na carreira docente da Faculdade.

§3°. Compete aos Colegiados de Curso baixar as normas regulamentadoras da monitoria, a
ser submetida a aprovacdo do CONSU.

Art. 107. A Faculdade pode instituir prémios, como estimulo a producéo intelectual de seus
alunos, na forma regulada pelo CONSU.

CAPITULO Ill
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 108. O corpo técnico-administrativo, constituido por todos os funcionarios néo docentes
da Faculdade, tem a seu cargo os servigos de suporte técnico e administrativo necessario
ao regular funcionamento da Faculdade.

Paragrafo unico. A Faculdade zela pela manutengédo de padrdes e condi¢gdes de trabalho
condizentes com a natureza de instituicdo educacional, bem como por oferecer oportunidade
de aperfeicoamento técnico-profissional a seus funcionarios.

Art. 109. Os funcionarios ndo docentes sdo contratados sob o regime da legislacao
trabalhista, estando sujeitos, ainda, ao disposto neste Regimento e demais normas
expedidas pelos érgéaos superiores da Faculdade e no que dispuser o Plano de Cargos e
Salarios.

TiTULO VI
DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES COMUNS

Art. 110. Na Faculdade, o regime disciplinar que atender aos principios fundamentais de
respeito a dignidade humana, de observancia as disposi¢gdes legais e regimentais, as
normas baixadas pelos érgdos competentes e pela autoridade que deles emanam e de
preservacao do patriménio moral, cultural e material estende-se a todos os membros da
comunidade académica.

Art. 111. Constitui infragdo disciplinar, punivel na forma deste Regimento, qualquer ato
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cometido por um membro da Faculdade que promova danos morais ou materiais, bem como
0 nao atendimento ou a transgressao do compromisso a que se refere o artigo anterior.

§1°. Na aplicagao das sang¢des disciplinares sao consideradas a natureza e a gravidade da
infracdo e os danos dela advindos, a vista dos seguintes elementos:

primariedade ou reincidéncia do infrator;

dolo ou culpa;

valor do bem moral, cultural ou material atingido;
grau de autoridade ofendida.

O 0O T o
SN = N N

§2°. A aplicacéo de penalidade disciplinar ao aluno que implique afastamento temporario ou
definitivo de suas atividades é precedida de processo disciplinar mandado instaurar pela
Diretoria Geral.

§3°. Em caso de dano material ao patriménio da Faculdade, além da sangao disciplinar
aplicavel, o infrator fica obrigado ao ressarcimento dos prejuizos causados.

§4°. O Diretor Geral pode, em caso de extrema gravidade, suspender o aluno enquanto
perdurar o processo disciplinar.

§5°. E assegurado ao acusado o direito & ampla defesa e ao contraditério, diretamente ou
por intermédio de advogado legalmente constituido.

Art. 112. Sao penalidades aplicaveis aos membros do corpo docente, discente e técnico-
administrativo:

I. adverténcia oral e sigilosa;
IIl.  repreenséo por escrito;

lll.  suspensao;

IV. demissao ou desligamento.

Art. 113. Para aplicagao das penalidades disciplinares sdo competentes:

I.  Conselho Superior;
I[I.  Diretoria Geral;
[ll.  Coordenador do Curso;
Paragrafo unico. O Diretor Geral é o principal responsavel pela observancia dos preceitos
disciplinares e aplicacao das sancgdes estabelecidas em lei e neste Regimento.

Art. 114. Revogado.

Art. 115. Da pena de adverténcia por escrito a suspensao aplicada aos membros do corpo
discente cabe recurso ao CONSU.
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Art. 116. A pena de desligamento de membros do corpo discente € aplicada pelo CONSU,
apurada em processo administrativo, mandado instaurar pelo Diretor Geral, respeitado
sempre o principio constante do § 5° do art.111.

Art. 117. Cabe ao Diretor Geral propor a aprovacéo, pelo CONSU, do Cédigo de Etica da
Faculdade.

~ CAPITULOII
DAS DISPOSIGOES APLICAVEIS AO CORPO DOCENTE

Art. 118. Os membros do corpo docente estdo sujeitos as sangdes previstas na legislagéo
trabalhista vigente.

~ CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES APLICAVEIS AO CORPO DISCENTE

Art. 119. Os membros do corpo discente estdo sujeitos as seguintes penalidades
disciplinares:

| - repreenséo, por escrito, devido a:

a) ofensa a honra de outro aluno;

b) danos ao patriménio de aluno ou da Faculdade de maneira dolosa, ressalvado dever
de indenizar o dano causado;

c) improbidade na execugao de atos ou trabalhos académicos;

d) desobediéncia a qualquer ordem emanada da Diretoria Geral, das Coordenadorias e
de qualquer membro do corpo docente no exercicio de suas fungdes;

e) gravacao nao autorizada da voz ou imagem do Diretor Geral, qualquer Coordenador
de curso, membro do corpo docente ou colaborador da Faculdade em suas fungoes,
por quaisquer meios;

f) manter conduta incompativel com o ambiente académico.

Il — suspenséo devido a:
a) reincidéncia nas faltas previstas no inciso I;
b) ofensa a imagem da Mantenedora, Faculdade e quaisquer de seus departamentos;
c) ofensa a honra do Diretor Geral, de qualquer Coordenador de curso, de membro do
corpo docente ou de colaborador da Faculdade em suas fungoes;
d) ofensa a integridade fisica de discente dentro das dependéncias da IES;
e) incitagdo a perturbagao ou perturbagao da ordem no recinto da Faculdade.

Il - Desligamento, por:
a) reincidéncia nas faltas previstas no item ll;
b) falsificacdo de documentos para uso junto a Faculdade;
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c) ofensa a integridade fisica do Diretor Geral, de qualquer Coordenador de curso, de
membro do corpo docente ou de colaborador da Faculdade em suas fungdes.

d) pratica de qualquer conduta tipificada como infracdo penal na legislagao;

e) pratica de assédio moral, assédio sexual ou discriminagao;

f) pratica de bullying.

§ 1°. Inclui-se na conduta incompativel:

a)
b)
c)
d)

pratica de jogo de azar, ndo autorizado por lei;
incontinéncia publica e escandalosa ou mau procedimento;
quebra de decoro;

embriaguez ou toxicomania.

§ 2°. Para os fins deste Regimento, considera-se:

assédio moral: a conduta praticada no exercicio profissional ou em razao dele, por
meio da repeticdo deliberada de gestos, palavras faladas ou escritas ou
comportamentos que exponham o profissional que esteja prestando seus servigos
a situagdes humilhantes e constrangedoras, capazes de lhes causar ofensa a
personalidade, a dignidade e a integridade psiquica ou fisica, com o objetivo de
exclui-los das suas fungdes ou de desestabiliza-los emocionalmente, deteriorando
o ambiente profissional;

assédio sexual: a conduta de conotagcdo sexual, manifestada fisicamente ou por
palavras, gestos ou outros meios, proposta ou imposta a pessoa contra sua
vontade, causando-lhe constrangimento e violando a sua liberdade sexual, assim
como qualquer manifestacéo da cultura do estupro;

discriminagdo: a conduta comissiva ou omissiva que dispense tratamento
constrangedor ou humilhante a pessoa ou grupo de pessoas, em razao de sua
deficiéncia, pertengca a determinada raca, cor, género, orientacdo sexual,
procedéncia nacional ou regional, origem étnica, condigdo de gestante, lactante ou
nutriz, faixa etaria, religiao ou outro fator.

Art. 119-A. A Direcao Geral é a autoridade competente para instauragao, processamento e
julgamento do regime disciplinar, podendo nomear colaborador para oficiar junto a ele ou
atuar em seu lugar.

§ 1°. O regime disciplinar observara o seguinte rito: portaria da Dire¢gdo Geral instaurando o
mencionado regime e fixando medidas de carater urgente, informando ao discente o prazo
para apresentar sua defesa ao setor de atendimento da IES; apresentacdo no prazo de 5
dias, caso deseje, da defesa por parte do discente; analise da queixa e defesa por parte da

Direcao

Geral e oportuno saneamento, caso necessario; designacdo de audiéncia de

tentativa de conciliagdo, se compreendida como adequada ao caso; designagao de
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audiéncia de instru¢do, caso haja necessidade de produgé&o de prova oral; julgamento da
demanda.

§ 2°. Da aplicagédo das penalidades a que se refere o presente artigo, cabe recurso, sem
efeito suspensivo, para o CONSU, no prazo de cinco dias, contados da data de comunicagao
do ato.

Art. 120. O registro da penalidade aplicada é feito nos assentamentos escolares, nao
constando, porém, do historico escolar do aluno, salvo em caso de desligamento.

Paragrafo Unico. E cancelado o registro da penalidade de repreensdo se,
no prazo de um ano de sua aplicagao, o aluno nao incorrer em reincidéncia. A penalidade
de suspensao perdurara até o encerramento do curso.

) _ CAPITULOIV
DAS DISPOSIGOES APLICAVEIS AO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 121. Aos membros do corpo técnico-administrativo e de apoio aplicam-se as penalidades
da legislagao trabalhista e as definidas neste Regimento para o corpo docente, naquilo que
Ihe for aplicavel.

Paragrafo unico. Revogado.

TiTULO VIII
DA TUTORIA

Art. 122. A tutoria é constituida pelos profissionais que atuam, presencialmente ou a
distancia, na mediacao das ag¢des pedagodgicas de interacao entre professores e alunos, com
o objetivo de facilitar o processo de ensino, conforme legislagao pertinente em vigor.

TITULO IX
DOS TiTULOS E DIGNIDADES ACADEMICAS
Art. 123. Ao concluinte de curso de graduagao e de nivel técnico é conferido o respectivo
grau e expedido o diploma correspondente.

§ 1°. O diploma € assinado pelo Diretor Geral e pelo Secretario Académico, sendo opcional
a assinatura do diplomado a partir da emissao do diploma digital, e sera registrado nos
orgaos ou Universidades aptas ao registro, conforme estabelece a legislacao.

§ 2°. No caso de falta ou impedimento do Diretor Geral, a Mantenedora indicara quem o
substituira, o qual assumira, em tais hipoteses, todas as atribuicbes ordinarias da funcéo,
inclusive as de participagdo em colegiados.
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Art. 124. Os graus académicos sao conferidos pelo Diretor Geral, em sessao solene e publica
da Faculdade, na qual os graduados prestam o compromisso de praxe, e lavrada respectiva
ata.

Paragrafo unico. Na falta ou impedimento do Diretor Geral na sesséo solene e publica de
colagéo de grau da Faculdade, a Mantenedora indicara quem o substituira, inclusive para a
imposigcao do grau académico aos graduados.

Art. 125. Ao concluinte que requerer, em separado, o grau € conferido em ato simples nas
dependéncias da Faculdade, em data e horario determinados pelo Diretor Geral.

Paragrafo unico. Do ato € lavrada ata, assinada pelo Diretor Geral e pelo Secretario
Académico.

Art. 126. Ao concluinte de curso de especializagao, aperfeicoamento e extensao € expedido
o respectivo certificado, assinado pelo Diretor Geral, pelo concluinte e pelo Secretario
Académico.

Art. 127. A Faculdade, apds aprovacao pelo CONSU, outorga titulos de:

|. Professor Emérito a docentes que tenham alcangado eminéncia em seu desempenho
€ que se aposentaram, com relevantes servicos prestados a Faculdade;

[I.  Benemérito, a personalidades notaveis, cujas descobertas, publicagbes ou trabalhos
constituam contribuicio relevante para a educacgao, ciéncia e a cultura.

Paragrafo unico. A concesséo destes titulos é feita por proposta do Diretor Geral, apds
aprovacao do CONSU, e sao outorgados em solenidade publica.

- TITULO X ,
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 128. As taxas e encargos educacionais sdo apresentados pela Diretoria Geral ao
CONSU para homologagao, atendida a legislagao vigente.

Art. 129. Salvo disposicdes em contrario deste Regimento, o prazo para a interposicao de
recursos é de quinze dias contados da data da publicacdo do ato recorrido ou de sua
comunicagao ao interessado.

Art. 130. O presente Regimento pode ser alterado por deliberagdo de no minimo 2/3 dos
membros do CONSU, quando houver conveniéncia para o ensino € a administracdo da
Faculdade e sempre que nao venha colidir com a legislagdo em vigor, submetendo-se as
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alteragdes ao 6rgdo competente.

Paragrafo unico. As alteragdes que envolverem matéria pedagdgica somente podem ser
aplicadas no periodo letivo seguinte a data da aprovagao.

Art. 131. Os casos omissos e de interpretacéo legal sao resolvidos pelo Diretor Geral, ouvido
0 CONSU, e a UNIBR, nos casos pertinentes.

Art. 132. Este Regimento entra em vigor na data de aprovagao pelo 6rgao federal
competente, conforme legislagao em vigor.
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