ANEXO | — INSCRICAO DE ESTAGIO
OBRIGATORIO A TODOS OS ALUNOS

NOME:
CURSO/SEMESTRE:

SITUACAO ATUAL DO ALUNO: ESTAGIARIO () FUNCIONARIO () PROPRIETARIO ()
NOME DA EMPRESA:

Venho, através deste, solicitar ao coordenador do Departamento de Estagios da UNIBR, minha
inscricito no PROGRAMA DE ESTAGIO CURRICULAR, e, declaro estar ciente da obrigatoriedade da
leitura e cumprimento das normas contidas no REGULAMENTO DE ESTAGIO e do MANUAL DE
ORIENTACAO DO RELATORIO FINAL ESTAGIO, observando ainda que o processo compreende trés

etapas, a comprovacdo documental das horas cumpridas, a confeccdo do relatério e da observancia e

cumprimento dos prazos de entrega.

Inicio de Estagio:
ciéncia do Regulamento de estagio e anexos;
orientacdo e acompanhamento de estagio pelo professor orientador;
formulario preenchido de inscricéo de estagio;
Termo de Convénio com a Empresa ou Instituicdo que ira realizar o estagio;
TCE - Termo de Compromisso de Estagio, ou Carta de Substituicdo para iniciar as atividades
de estagio;

= Elaboracao do Plano de Estagio
Acompanhamento de Estagio:

= Orientacdes periodicas com o professor de estagio;

= Relatorio semestral descritivos das atividades realizadas no local de estagio;
Documentos Finais de Estagio:

= Relatorio final de estagio

= Ficha de Avaliagao de Estagio;

= Atestado de Estagio;

4333030

O ndo cumprimento das etapas acima até a data estabelecida de cada curso, impedira
automaticamente ao aluno colar grau junto com sua turma, ficando obrigado a efetuar matricula para
disciplina de estagio em semestre subseqtiente.

Estando ciente que todos os documentos a serem entregues no departamento de estagio deverdo
ser auténticos, bem como o seu conteddo verdadeiro, sob penas previstas nos crimes de falsidade
Documental, constantes no Capitulo 11l do Titulo X do Cédigo Penal Brasileiro.

Atenciosamente.

Assinatura do Estudante Data / /




ANEXO Il - PLANO DE ATIVIDADES DE ESTAGIO
OBRIGATORIO A TODOS OS ALUNOS

PLANO DE ATIVIDADES

Aluno

Curso Semestre
Empresa/Instituicdo de Ensino

C.N.P.J. Ramo de Atividade

Endereco (completo)

N°. colaboradores ‘ Site da Empresa ‘ Fone
Supervisor do Estagio na Empresa/Instituicdo de Ensino

Cargo: ‘ Grau de Instrucao: ‘ e-mail:
Setor(es) onde desenvolve a(s) atividades(s)

Periodo a1 ‘ Carga horaria/més

Carimbo CNPJ (empresalinstituicao)

Atividades:

Relacdo com as disciplinas da grade curricular:

Assinaturas Data: /[
Aluno Supervisor Estagio Representante Legal
Unibr
Observacdes

Data: _ /__ [/

Orientador de Estagios Coordenador de Estagios



ANEXO Il - CARTA DE SUBSTITUICAO DE ESTAGIO )
PARA ALUNOS QUE JA ATUAM NA AREA DE ESTUDO COMO FUNCIONARIOS DE
EMPRESA/INSTITUICAO DE ENSINO.

CARTA DE~PRETENSAO
SUBSTITUICAO DE ESTAGIO

Ao
Departamento de Estagios - Unibr

Eu, , matriculado
nesta Instituicdo de Ensino sob o numero , cursando o (semestre) do Curso
Superior em , venho através desta, solicitar o deferimento da

Substituicdo de Estagio Curricular, em virtude de ja atuar na 4rea.

Sao Vicente, de de

Assinatura Aluno

Declaramos que o aluno identificado acima é colaborador desta Organizacdo, exercendo o cargo
de , atuando no departamento

Assinatura Representante Legal - Empresa

(Obs: Anexar copia da Carteira Profissional — [pags. Foto/frente e verso e pag. do contrato de trabalho] ou
outro documento que comprove o vinculo empregaticio)



ANEXO IV - CARTA DE EQUIVALENCIA DE ESTAGIO
PARA ALUNOS SOCIOS OU PROPRIETARIOS DE EMPRESA NA AREA EM ESTUDO

CARTA DE PRETENSAO A EQUIVALENCIA DE ESTAGIO

Ao
Departamento de Estagios - Unibr

Eu, ,matriculado nesta
Instituicdo de Ensino sob o nimero , cursando o (semestre) do Curso Superior
em , venho através desta, apresentar os documentos necessarios

para o deferimento da minha Equivaléncia de Estagio Curricular.

Sao Vicente, de de

Assinatura Aluno

(Obs: Anexar Xerox do Contrato Social)



ANEXO V — ACORDO DE COOPERACAO

PARA ALUNOS QUE INICIARAO ESTAGIO EM EMPRESA/ESCOLA NAO CONVENIADA
ACORDO DE COOPERACAO

INSTITUICAO DE ENSINO E UNIDADE CONCEDENTE DE ESTAGIO
(Instrumento Juridico de que trata o artigo 9°. da Lei 11.788/08.)

Em xx de xxxxxxxxxxxx de 2010 na cidade de Sao Vicente, no estado de Sado Paulo, neste ato, celebram
entre si:

ACORDO DE COOPERACAOQ (TERMO DE CONVENIO)

De um lado: UNIDADE CONCEDENTE DE ESTAGIO (EMPRESA)

Raz&o Social:

Endereco:

Fone/Fax: Site:

CNPJ: Inscricdo Estadual:
Representada por:

Cargo: E-mail:

E de outro: INSTITUICAO DE ENSINO
Razdao Social: Unido Brasileira Educacional Ltda

Endereco: Av. Capitdo Mor Aguiar, 798. Centro. S&o Vicente.

Fone/Fax: 3569-8200 Site: www.unibr.com.br
CNPJ: 71549984/0001-02 Inscricdo Estadual: Isenta
Representada por: Solange Padilha Oliveira Guimaraes

Cargo: Diretora Académica E-mail: elaine@unibr.com.br

CLAUSULAS E CONDICOES

Clausula 12 Este Acordo de Cooperacgéo tem por objetivo, formalizar as condi¢des
basicas para a realizacdo de estagios para estudantes da Instituicdo de
Ensino junto a unidade concedente de estagio, de interesse curricular,
obrigatorio ou nédo, entendido o Estagio como uma estratégia de
profissionalizagdo, que complementa o processo ensino-aprendizagem.
Clausula 22 Para a realizacdo de cada Estagio, em decorréncia do presente acordo,
sera celebrado um Termo de Compromisso entre Estudante e a Unidade
Concedente, com interveniéncia obrigatoria da Instituicdo de Ensino, nos
termos do paragrafo 1°. do Art. 9°. da Lei 11.788/08, o que se tornara
comprovante de inexisténcia de vinculo empregaticio.

Paragrafo 1° O Termo de Compromisso, fundamentado e vinculado ao presente acordo,
ao qual ser4 anexado posteriormente, tera por funcao basica, em relacéo a
cada Estagio, particularizar a relacé@o juridica especial existente entre o
Estudante estagiario e a Unidade Concedente do estagio.

Nos termos de que dispde o Art. 9°. da Lei 11.788/08, o estagio que vier a
ser realizado, ndo acarretara vinculo empregaticio de qualquer natureza
entre o Estudante estagiario e a Unidade Concedente.

Clausula 32 Faz parte integrante deste Acordo de Cooperacdo, o Termo de
Compromisso firmado entre o Estagiario e a Unidade Concedente de
estagio.

Paragrafo 2°




Clausula 42 A Unidade Concedente, periodicamente e de acordo com suas
disponibilidades, colocara a disposicdo da Instituicdo de Ensino, vagas
para estagios, cabendo a Instituicdo de Ensino fazer a divulgacéo para
seus alunos.

Clausula 52 Cabe a Unidade Concedente a responsabilidade de providenciar o seguro
contra acidentes pessoais, previsto em lei, devendo o nimero da apdlice
constar no Termo de Compromisso de Estagio.

Clausula 62 A Instituicdo de Ensino informara a Unidade Concedente caso o estudante,
no decorrer do estagio, abandone o curso, fato que acarretara
automaticamente a rescisdo do Termo de Compromisso com o estudante.

Clausula 72 A Unidade Concedente informara a Instituicdo de Ensino caso o Termo de
Compromisso de Estagio firmado com o estudante seja rescindido.
Clausula 82 A Unidade Concedente se compromete a proporcionar ao estagiario

atividades de aprendizagem social, profissional e cultural, compativel com
0 curso gue se refere.

Clausula 92 A Unidade Concedente permitira, sempre que solicitado, subsidios que
possibilitem 0 acompanhamento, a supervisdo e avaliagcdo do estagio por
um supervisor designado pela Instituicdo de Ensino.

Clausula 102 O presente acordo vigorara por prazo indeterminado, podendo ser
rescindido a qualquer tempo por denlncia expressa de qualquer das
partes, sem qualquer 6nus. E por estarem de inteiro e de comum acordo
com as condi¢cBes e dizeres deste Instrumento, as partes assinam-no em
duas vias de igual teor, para que produza os efeitos legais.

E, por estarem assim justas e compromissadas, as partes assinam este Termo de Acordo de Estagio em
02(duas) vias, de igual forma e teor, destinando-se a primeira delas para a Unidade Concedente, a segunda
para a Instituicdo de Ensino, para que produza os devidos efeitos legais.

Sao Vicente, xx de XxXxxxxxxxxxxx de 2010..

Concedente de Estagio Instituicdo de Ensino



ANEXO VI - TERMO DE COMPROMISSO
(O termo de compromisso deve estar assinado pelas trés partes integrantes, impreterivelmente até a
datado inicio do estégio.)
(A copiada Instituicdo devera ser entregue na secretaria mediante protocol o até o cinco dias Uteis
apos as assinaturas devidas, a ndo entrega da referida copia tornara sem efeito o contrato).
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO DECORRENTE DE CONVENIO SEM VINCULO

EMPREGATICIO DE ACORDO COM A LEI 11.788/08.
01 - UNIDADE CONCEDENTE DE ESTAGIO

Empresa:
Endereco:
Fone/Fax: Site:
CNPJ : Inscricdo Estadual:
Representada por :
Cargo: E-mail:
02 — ESTAGIARIO
Nome:
Endereco:
Fone/Fax: E-mail:
N°Matricula: Curso: Semestre:
Data Nascimento: RG: CPF:

03 - INSTITUICAO DE ENSINO
Razao Social: Unido Brasileira Educacional

Endereco: Avenida Capitdo Mor Aguiar, 798. Centro, Sdo Vicente

Fone/Fax : 35698200 Site: www.unibr.com.br

CNPJ : 71.549.984/0001-02 Inscricdo Estadual: Isenta

Representada por: Prof2 Solange Padilha Oliveira Guimardes e-mail:elaine@unibr.com.br
04 - CONDICOES PARA REALIZACAO DO ESTAGIO:

a. Vigéncia:

b. Dia/Horario: Total semanal:

Seguro contra acidentes pessoais apolice nr.

c
d. Bolsa auxilio:

e. Local das atividades:

f. Atividades do Estagio:

CLAUSULAS E CONDICOES

Clausula 12 Este TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO reger-se-4 pelas
condicdes basica estabelecidas no Termo de Convénio celebrado entre a
UNIDADE CONCEDENTE e a INSTITUICAO DE ENSINO, da qual o
ESTAGIARIO é aluno, explicitando o Estagio como uma estratégia de
profissionalizagdo que complementa o processo ensino-aprendizagem e
estabelecendo suas condi¢fes de realizacao.

Clausula 22 O presente Termo tera vigéncia no periodo indicado no “item 4 letra a”,
podendo ser denunciado a qualquer tempo, unilateralmente, mediante a
comunicacao escrita, com cinco (cinco) dias de antecedéncia.

Clausula 32 A jornada de atividade de estagio, além de se compatibilizar com o horario
escolar do Estagiario e da Unidade Concedente, sera cumprida de acordo




com as caracteristicas mencionadas no “item 4 letra b”.

Clausula 42

Nos periodos de férias escolares, a jornada de estagio sera estabelecida
de comum acordo entre o Estagiario e a Unidade Concedente, com o
conhecimento obrigatdrio da Instituicdo de Ensino.

Clausula 52

Constituem motivos para a interrupgéo automatica da vigéncia do presente
Termo de Compromisso de Estagio:
| — a conclusdo ou abandono do curso e/ou o trancamento da matricula
pelo estagiario;
Il — 0 ndo cumprimento do convencionado neste Termo de
Compromisso, bem como no Termo de Convénio assinado entre
as partes.

Clausula 62

Na vigéncia do presente Termo de Compromisso de Estagio, o Estagiario
estara coberto por um seguro contra acidentes pessoais discriminado no
“item 4 letra c”.

Clausula 72

O presente estagio, independentemente do estabelecido no “item 4 letra
d”, ndo acarretar4 vinculo empregaticio de qualquer natureza entre o
Estagiario e a Unidade Concedente do estagio, conforme o estabelecido
no art. 9°. da lei no. 11.788, de 25 de dezembro de 2008.

Clausula 82

No desenvolvimento do estagio ora compromissado, cabera a Unidade

Concedente, além de incumbéncias mencionadas no termo de Convénio,

atender ao seguinte:

a) proporcionar ao Estagiario atividades de aprendizagem
compativeis com o contexto basico da profissédo a qual se refere
0 curso em que esteja matriculado;

b) proporcionar ao Estagiario condi¢fes de treinamento prético;

c) proporcionar a Instituicdo de ensino subsidios que possibilitem o
acompanhamento, a supervisdo e a avaliacao do estagio.

Clausula 92

Cabera ao Estagiario:

a) cumprir, com empenho e interesse, a programacao estabelecida para
0 seu estagio;

b) observar e obedecer as normas internas da Unidade Concedente;

c) comunicar a Instituicdo de Ensino qualquer fato relevante sobre seu
estagio;

d) elaborar e entregar ao Departamento de Estagios da Instituicdo de
Ensino, para posterior analise da Unidade Concedente, relatorios
sobre seu estagio, na forma, prazo e padrdes estabelecidos;

e) comunicar & Instituicdo de Ensino modificagBes nos termos ora
compromissados.

f)  entregar as copias da Unidade Concedente e da Instituicdo de ensino
até cinco dias Uteis a contar da data da assinatura do termo.

Clausula 102

Nos termos da lei, a Instituicdo de ensino devera ter ciéncia e acompanhar
0 presente estagio, sendo certo que cabera a Unidade Concedente exigir
do estudante, e este apresentar, a comprovacao de freqiiéncia nas aulas,
bem como das avaliacbes que deverdo ser sempre positivas e acima da
média, sob pena de rescisdo do presente Termo de Compromisso de
Estagio.

Clausula 112

De comum acordo as partes elegem o foro da comarca de Séo Vicente
para dirimir qualquer questao decorrente deste Termo de Compromisso de
Estagio, que ndo possa ser resolvida amigavelmente, renunciando a
gualquer outro foro, por mais privilegiado que possa ser.

Clausula 122

Em se tratando de estagiario menor de 18 anos, o responsavel declara ter
lido e estar de acordo com este contrato, autorizando o menor,
denominado ESTAGIARIO, a cumprir o estagio objeto deste Termo de
Compromisso, assinando no final.




E, por estarem assim justas e compromissadas, as partes assinam este Termo de Compromisso de Estagio
em 03 (trés) vias, de igual forma e teor, destinando-se a primeira delas para a Unidade Concedente, a
segunda para o Estagiario e a terceira para a Instituicdo de Ensino, para que produza os devidos efeitos
legais.

Sao Vicente, xx de Xxxxxxxxxx de 200x.

INSTITUICAO DE ENSINO DO ALUNO EMPRESA OU INSTITUICAO DE ENSINO
ESTAGIARIO CONCEDENTE DE ESTAGIO
Carimbo CNPJ Carimbo CNPJ
ESTAGIARIO RESPONSAVEL

(Quando aluno menor de 18 anos)

Nome:

RG:

CPF:
Testemunhas Testemunha
Nome: Nome:

RG: RG:



ANEXO VII - ’RELATORIO SEMESTRAL DE ATIVIDADES NA EMPRESA/INSTITUICAO
(OBRIGATORIO A TODOS OS ALUNOS EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

RELATORIO SEMESTRAL DE ATIVIDADES NA EMPRESA/INSTITUICAO

Estudante

Curso

Empresa

Supervisor Responsavel

Cargo

Relacione as principais atividades executadas pelo estagiario na empresa:

PERIODO DO ESTAGIO
Inicbem [/ |
Términoem /| |

Total de horas cumpridas:

Carimbo CNPJ Data: _ /[ .

Supervisor do Estagiario na Empresa/Instituicao Estagiario



ANEXO VIII- FICHA DE AVALIACAO FINAL DO PERIODO DE ESTAGIO NA EMPRESA/INSTITUICAO
(OBRIGATORIO A TODOS OS ALUNOS EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA/ESCOLA)

FICHA DE AVALIACAO FINAL DO PERIODO DE ESTAGIAIO NA EMPRESA/INSTITUICAO

Estudante
Curso
Empresa
Supervisor Responsavel
Cargo
1. Atribua, a cada item relacionado abaixo, um conceito pelo desempenho funcional do estagiario.
Item Conceito* Item Conceito*
Aprendizagem do estagio Disciplina
Seguranca na execucdo do trabalho Relacionamento Social
Iniciativa prépria Esforco para superar falhas
Interesse em aprender Apresentacdo Pessoal
Qualidade do trabalho Assiduidade
Produtividade Pontualidade
Nivel de conhecimento nas atividades Capacidade de direcio/coordenagéo
programadas

* CONCEITOS: 0 - 4 =regular / 5 - 6 = satisfatorio / 7 - 8 =bom/ 9 - 10 = muito bom

2. Relacione as principais atividades executadas pelo estagiario na empresa:

. Como a empresa avalia o estagio do estudante? Através de:
) Reunibes
) Folhas de servico
) Relatérios
) Observacgbes

. Com que periodicidade o estagiario foi avaliado?
) Diariamente
) Semanalmente
) Quinzenalmente
) Outra. Especificar:

e L T R N e e e OV

5. Com base nos conceitos atribuidos aos itens da questao nimero 1, responda se o estagiario preenche os requisitos
da profissao.

() Sim

( ) Néo

6. A sua continuagdo na empresa, esta sendo desejada?
() Sim
( ) Néo

7. Que sugestdes vocé daria ao estagiario para uma melhor performance profissional?

8. Observacoes diversas:

Carimbo CNPJ Data: /| [/
PERIODO DO ESTAGIO
Inicoem __ [ [
Términoem ___ [ | Supervisor do Estagiario na Empresa/Instituicdo
Total de horas cumpridas:




ANEXO IX- TERMO DE COMPROVAGCAO DE ESTAGIO
(OBRIGATORIO A TODOS OS ALUNOS EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA/ESCOLA)

(Preenchido pela Unidade Concedente de estagio ao término do periodo de estagio)

TERMO DE COMPROVAGAO DE ESTAGIO

Atestamos para fins de atividade académica que o(a) Sr.(a)

estudante regularmente

matriculado na Unibr onde freqlenta o __ semestre do curso de , estagiou
nesta Empresa/Instituicdo no periodode _ / [/ a_ [/ |, cumprindo um total de horas,
sob supervisao do(a) Sr.(a)

concentrando-se na area

.(Ex: Recursos Humanos, Financeiro, Marketing, para

Bacharelados e observacéao, participacdo ou regéncia para licenciaturas).

Representante Legal
Carimbo CNPJ



ANEXO X - TERMO DE RESPONSABILIDADE PELA DOCUMENTACAO APRESENTADA
(OBRIGATORIO A TODOS OS ALUNOS)

TERMO DE RESPONSABILIDADE PELA DOCUMENTAGAO APRESENTADA

Eu, ,aluno(a) do semestre do curso de

da Unibr, declaro serem auténticos os documentos abaixo

relacionados, entregues para fins de comprovacao de estagio, assim como, verdadeiros seus
contelidos, sob as penas previstas nos crimes de Falsidade Documental, constantes no Capitulo Ill do

Titulo X do Cédigo Penal Brasileiro.

Documentos entregues:

() Acordo de Cooperacéo ( Termo de Convénio)
() Termo de Compromisso de Estagio
() Carta de Substituicao de TCE:
- xerox da carteira profissional ou contrato de trabalho (autenticadas)

() Carta de equivaléncia de Estagio:

- xerox da carteira profissional ou contrato de trabalho, contrato social e CNPJ.(autenticadas)
) Ficha Presencial de Estagio
) Ficha de Avaliacdo de Estagio
) Atestado de Estagio (com firma reconhecida em cartorio)

—~ A~ A~

) Outros: especificar:




ANEXO Xl

FORMULARIO DE PRESENCA DE OBSERVACAO

Aluno: Matricula:

Curso: Semestre:

Empresa/lnstituicdo:

Ramo de Atividade

Horario de funcionamento:

Endereco:

Bairro: telefone:

Tipo de observagdo: ( ) com alunos, ( ) com a administragcdo ( ) com a direcdo pedagégica ( ) com os
pais ( ) ambientes ndo escolares, especifique

Data Hora Hora Atividade desenvolvida
D/M/A | Inicio Término

TOTAL DE HORAS

Assinatura do aluno Assinatura do professor de estagio



ANEXO XII

FORMULARIO DE PRESENCA DE PARTICIPACAO

Aluno: Matricula:

Curso: Semestre:

Empresa/Institui¢éo:

Horéario de
funcionamento:
Endereco:

Bairro: telefone:

Tipo de participacdo: () com alunos, ( ) com a administracdo ( ) com a dire¢do pedagoégica ( ) com 0s
pais ( ) ambientes ndo escolares, especifique

Data Hora Hora Atividade desenvolvida
D/M/A | Inicio Término

TOTAL DE HORAS

Assinatura do aluno Assinatura do professor de estagio



ANEXO XIli

FORMULARIO DE PRESENCA DE REGENCIA

Aluno: Matricula:

Curso: Semestre:

Empresa/Instituicdo:

Horario de
funcionamento:

Endereco:

Bairro:

Tipo de regéncia: ( ) ambiente escolar, ( ) ambientes ndo-escolares, especifique:

telefone:

Data
D/M/A

Hora
Inicio

Hora
Término

Atividade desenvolvida

TOTAL DE HORAS

Assinatura do aluno

Assinatura do professor de estagio




SUGESTAO DE MATERIAL PARA MEMORIAL
ANEXO XIV

CARACTERISTICAS GERAIS DA UNIDADE ESCOLAR CONCEDENTE DE ESTAGIO

abhwNPE

(o]

10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.

. Nome do estabelecimento

. Enderego Fone
. Delegacia de Ensino de
. Diretor (a)
. Entidade mantenedora:

() publica () particular leiga ( ) particular religiosa

. O prédio de instalacao do estabelecimento é:

() préprio( )alugado ( ) cedido ( ) outra situacdo, qual?

. Houve reformas? ( )sim ( )nao
. O estabelecimento dispde de salas especiais para uso dos alunos? ( )sim () néo
. Ha Biblioteca? ( )sim ( )néo
Héa Laboratérios? ( )sim ( )nao
Ha servico de Orientacdo Educacional? ( )sim ( )néo
Ha servico de Coordenacgédo Pedagogica? ( )sim ( )nao
Ha Grémio e Centro Civico? ( )sim ( )nao
A A.P.M. é atuante? ( )sim ( )nao

Assinale as modalidades de ensino oferecidas pela escola:

() educacao infantil () ensino fundamental ciclo | (12 a 42 séries) () ensino fundamental ciclo Il (52
a 82 séries) () ensino médio () E.J.A( ) outros, qual
Periodo de funcionamento: () matutino () vespertino () noturno
Observe os objetivos considerados mais importantes pela Escola:

18.
19.
20.
21.
22.
23.

Sistema de avaliacdo: () notas () conceitos

Critérios de aprovacdo: ( ) critérios préprios () de acordo com o regimento interno
Recuperacao: () critérios préprios () de acordo com deliberagbes pré-fixadas.

Conselho de classe () critérios proprios da Escola () de acordo com deliberagdes pré-fixadas.
Além do(a) diretor(a) da escola, ha assistentes? () sim () nao Quantos?

Outras consideracdes e/ou justificativas, se necessario:

Data [ ]




ANEXO XV

OBSERVACAO

Analise os itens correspondentes a sua observacéo:
1 Quanto ao planejamento houve:
() prioridade e clareza dos objetivos
() selecéo da “matéria” adequada ao nivel da classe e ao tempo disponivel
() selecéo e preparacdo de material didatico
2 Quanto a execugdo de aula houve:
2.1 Contetdo:
() preocupacdo com a quantidade e qualidade
() clareza ao expor 0 assunto
2.2 Quanto as técnicas de ensino houve:
() motivagéo inicial e de desenvolvimento
() uso adequado da técnica
() uso adequado do material didatico
() uso adequado do quadro negro
() fixacdo de aprendizagem
() estimulo a participacdo ativa dos alunos
( ) avaliacdo adequada ao nivel da classe e coerente aos objetivos propostos.
3 Quanto as atitudes do (a) professor (a) houve:
() apresentacdo pessoal (espontaneidade, seguranca, autocontrole, etc.)
() boa diccéo e uso adequado da voz e da linguagem
( ) dominio da classe

() desafio para a busca do conhecimento

4 Quanto a classe houve:
() respeito ao professor, ao seu desempenho, a sua pessoa
() inter-relacionamento positivo professor/classe
() inter-relacionamento negativo professor/classe
() indisciplina generalizada
() bom desempenho da classe

() interesse e participagao

5. Outras consideragdes e/ou justificativas, se necessario:



ANEXO XVI

PARTICIPACAO E REGENCIA

Faca uma auto-analise dos itens correspondentes a sua participagao e regéncia:
1 Quanto ao planejamento houve:
() prioridade e clareza dos objetivos
() selecdo da “matéria” adequada ao nivel da classe e ao tempo disponivel
() selecéo e preparacdo de material didatico
1.2 Quanto a execucgao de aula houve:
1.2.1 Conteudo:
() preocupacao com a quantidade e qualidade
() clareza ao expor 0 assunto
1.2.2 Quanto as técnicas de ensino houve:
() motivagéo inicial e de desenvolvimento
() uso adequado da técnica
() uso adequado do material didatico
() uso adequado do quadro negro
() fixacdo de aprendizagem
() estimulo a participacéo ativa dos alunos
( ) avaliacdo adequada ao nivel da classe e coerente aos objetivos propostos.
1.3 Quanto as atitudes do (a) professor (a) houve:
() apresentacdo pessoal (espontaneidade, seguranca, autocontrole, etc.)
() boa dicgéo e uso adequado da voz e da linguagem
() dominio da classe

() desafio para a busca do conhecimento

2. Quanto a classe houve:
() respeito ao professor, ao seu desempenho, a sua pessoa
() inter-relacionamento positivo professor/classe
() inter-relacionamento negativo professor/classe
() indisciplina generalizada
() bom desempenho da classe

() interesse e participagao

3. Outras consideracgdes e/ou justificativas, se necessario:



